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1. Uvod

Ramcova strategie rozvoje statutarniho meésta Chomutova (dale také meésto, resp. mésto
Chomutov) vytyCuje zakladni sméry budouciho vyvoje mésta v obdobi 2014 - 2024. Jedna se o
strategicky dokument, pomoci néhoZ bude ve stanoveném Casovém horizontu zabezpecovana
samospravou meésta koordinace strategickych aktivit, které vyznamnym zplsobem ovliviuji
Zivot obyvatel.

Zapojenim pracovnikli Magistratu mésta Chomutova, vedeni mésta a odborné verejnosti doslo
ke zpracovani dokumentu, ktery byl nasledné podroben pripominkovému rizeni ze strany vSech
dotcCenych organi a osob.

v

Strategické planovani se od ostatnich druhi planovani lisi tim, Ze:

= tesi problémy dlouhodobé a komplexné,

= pomaha dosdhnout konsenzu v hlavnich otazkach, které se v izemi musi resit,

= umoziluje optimalné vyuzivat zjevné i skryté lidské, financni a dalsi zdroje,

= neodvozuje dlouhodobé cile od stavajici podoby organizace, ale naopak od dlouhodobych
cili odvozuje Zadouci podobu organizace,

= neomezuje se jen na planovani budouci podoby a cili organizace, ale zahrnuje
i reagovani na budouci vyvoj vnéjsiho prostredi.

Strategie predstavuje ucelenou sadu standardnich, prakticky ovérenych krokd a nastroju rizeni
zmén Vv organizaci a zaroven i samotny proces Fizeni téchto zmén, ktery zahrnuje presné urceni
Zadouciho sméru zmén, stanoveni presného postupu provadéni téchto zmén, vlastni provadéni
zmén v praxi i pribézné sledovani a vyhodnocovani jejich priibéhu a vysledkd.

Strategie je pojimana jako ¢asové nezavisly dokument, ktery reaguje predevsim na vyvoj mésta.
Jeji uspésnost je bezprostiedné zavisla na tom, zda zlistane ,Zivym*“ dokumentem.

Aby strategie zlstala ,Zivym“ dokumentem, bude potiebné provadét jeji aktualizaci, a to:
= pii setrvalém vyvoji mésta Chomutova, ale i CR jako celku, v priibéhu p¥iblizné ¢ty let,
» dojde-li k zavaznym ,skokovym*“ zménam v tizemi nebo jeho systémovém okoli, pak ad
hoc bezprostiredné po jejich identifikaci a rozpoznani vlivi, jaké mohou pro budoucnost
uzemi mit.

V priibéhu zpracovani byla v dosazitelné mire uplatiiovana snaha o naplnéni principu
partnerstvi oslovenim obyvatel mésta a uzivateld sluzeb ke zjisténi jejich nazori a postojt.

Strategii prejima statutarni mésto Chomutov zakladni principy procedur regionalni politiky EU.
Jednim ztéchto zakladnich principli je princip programovani. Principem programovani je
soustfedéni pozornosti na dosazeni stfednédobych a dlouhodobych cili zainteresovanymi
subjekty na vymezeném tUzemi. Ty jsou stanoveny v rozvojovych dokumentech, jako je pravé
strategie rozvoje.

Tvorba tohoto dokumentu byla podporena prostiednictvim Operacniho programu lidské zdroje
a zameéstnanost z Evropského socialniho fondu.



2. Pouzivané zkratky

Nasledujici tabulka obsahuje zakladni zkratky, které jsou v tomto dokumentu pouZzivany.

Tabulka 1: Seznam zkratek

DPCH]J as. Dopravni podnik mést Chomutova a Jirkova a.s.
CD, as. Ceské drahy

CHMU Cesky hydrometeorologicky tistav
Csu Cesky statisticky uirad

CR Ceska republika

CVUT Ceské vysoké uéeni technické v Praze
NNO Nestatni neziskova organizace
0OSPOD 0Oddéleni socialné-pravni ochrany déti
osv Osobnostni a socialni vychova

PCR Policie Ceské republiky

PMS Probaéni a mediacni sluzba

SMCH Statutarni mésto Chomutov

SLBD Scitani lidu, byt a domi

RES Registr ekonomickych subjektii

RSD Reditelstvi silnic a dalnic

TIC Turistické informacni centrum

Y Osoba samostatné vydélecné ¢inna
MHD Méstska hromadna doprava

MMCH Magistrat mésta Chomutov

MS Materska skola

ZS Zakladni Skola

SS Stredni $kola

A Vysoka $kola

3. Metodika a geneze tvorby strategie

Statutarni mésto Chomutov realizovalo v letech 2013 a 2014 projekt ,,Chomutov - moderni uiad
21. stoleti “, ktery byl podporen z Operacniho programu lidské zdroje a zaméstnanost. Hlavnim
cilem projektu bylo zavedeni metod strategického planovani a rizeni do praxe daradu magistratu
meésta a zvyseni kvality a efektivity vykonu verejné spravy tohoto mésta.

Byla ustanovena ridici skupina - organ dohliZejici na proces tvorby strategie a dale byly
sestaveny Etyri pracovni skupiny dle sledovanych oblasti:

=  Ekonomicka udrzitelnost, zaméstnanost, Skolstvi, vzdélavani
= Doprava, technickd infrastruktura, Zivotni prostred{

= Socialni sluzby, zdravotni péce, bydleni, bezpecnost

= Kultura, sport, volnocasové aktivity a cestovni ruch

Na jednanich pracovnich skupin byly projednavany jednotlivé slozky strategie mésta. SWOT
analyzy, opatreni, specifické cile, ukazatele sledovani a zdroje ukazatelli, které vychazely jak


http://www.chomutov-mesto.cz/oddeleni-socialne-pravni-ochrany-deti-ospod/os-22101/p1=48818

z minulé ramcové strategie mésta, tak ze soucasného stavu ve mésté vcetné stavu a podminek
Sirsiho uzemniho celku.

V souvislosti s tvorbou strategie byly zpracovany dil¢i analytické podklady mapujici situaci ve
mésté Chomutové. Jedna se o tyto dokumenty:
= Socioekonomicka analyza mésta
=  Priizkum nazort ob¢ani mésta Chomutova
*  Priizkum nazort z4kd ZS a SS na tizemi mésta Chomutova
= Rozpoctovy vyhled (nastroj strednédobého financ¢niho planovani, sestaveny na zakladé
analyzy hospodareni mésta Chomutova a stavajictho rozpoctu)

Pii tvorbé analytickych podkladli bylo vyuzito trady zdrojl, vytvoirenych koncepcnich
dokumentd a dalSich materialt, napi.:
- Platny tzemni plan a navrh zmén,
- Rozvojové plany mésta,
- Dlouhodoby zamér rozvoje vzdélavani a vzdélavaci soustavy a podpory zaméstnanosti
na Uzemi mésta Chomutova do roku 2020,
- Koncepce rodinné politiky statutarniho mésta Chomutova 2013 - 2020,
- Komunitni plan socialnich sluzeb Chomutova,
- Koncepce socidlni politiky statutdrniho mésta Chomutova se zamérenim na socialni
zaclenovani 2013 - 2015,
- Uzemni program sniZovani emisi a imisi pro mésta Chomutov a Jirkov atd.

Zpracovani navrhové casti rozvojového dokumentu predstavuje rozhodovani o tom, jaké
problémy budou prostfednictvim strategie reSeny a jaké nastroje pfi tom budou pouzity.
Provadéci Cast strategie musi odpovédét, jakym zpilsobem budou alokovany finan¢ni zdroje,
které bude mozné na realizaci planu vyuZit.

Navrhova Cast strategie je rozdélena na nékolik arovni (stupni), které se navzajem obsahove lisi
mirou konkrétnosti. Pro ucely strategie byly stanoveny tfi, resp. Ctyri zakladni drovné, které
tvori ,strategicky skelet“ navrhové ¢asti. Jednotlivé arovneé je mozné definovat nasledovné:

= Strategicka vize popisuje stav, jehoz by mélo byt v budoucnu dosaZzeno a v tomto smyslu
predstavuje zastieSujici ramec celé navrhové ¢asti.

= Kli¢ové oblasti predstavuji strukturovanou formulaci hlavnich tematickych sektord,
vramci kterych je nutné danou problematiku reSit. Vymezeni okruhli rozvoje slouZzi
k logickému usporadani strategie. Hlavni zaméry v ramci kazdé klicové oblasti jsou dale
rozvedeny ve strategickych cilech.

= Opatfeni urcuji problémové oblasti, které maji teSit klicové problémy uzemi.
Do jednotlivych opatieni byly dekomponovany specifické cile tesSici priciny existence
klicovych problémi mésta, resp. cesty k dosazendi vize.

* Rozvojové aktivity, tedy formulované zaméry na nejniz$i tirovni navrhové c¢asti, jsou
soucasti akcéniho planu. Konkrétni projektové naméty ziskané v pribéhu zpracovani
akcniho planu maji vazbu k prislusnym opatienim a cilim.

Vysledkem tohoto postupu je hierarchické usporadani navrhové casti, kde se postupuje od

relativné Siroce definovanych cili az ke konkrétnim opatienim. Kazdé opatieni a specificky cil
byl odsouhlasen pracovni skupinou vcetné relevantnich ukazateldi, zdroji a termind.
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KroKky a nastroje strategického planovani pouzité pri tvorbé strategie statutarniho mésta
Chomutova:

organizacni zajiSténi na irovni mésta (sestaveni ridici skupiny a pracovnich skupin),

sbér a analyza dostupnych podkladg,

realizace anketniho Setieni mezi obcany a zaky ke zjiSténi spokojenosti s kvalitou zivota
ve mésté Chomutoveé,

tvorba analytickych dokumentd,

formulace vize - Zadouciho cilového stavu, spolecné sdilené predstavy o tom, jak by mélo
mésto Chomutov v roce 2024 v idealnim pripadé vypadat

analyza SWOT pro rozvojové oblasti (porovnani silnych a slabych stranek s ptilezitostmi
a hrozbami),

tvorba opatreni (souboru podoblasti),

tvorba specifickych cilg,

tvorba ak¢niho planu,

schvaleni v zastupitelstvu mésta.

Zpracovani navrhové casti rozvojového dokumentu predstavuje rozhodovani otom, jaké
problémy budou prostrednictvim strategie feSeny a jaké nastroje pri tom budou pouzity.
Strategie je zakladnim vychodiskem pro tvorbu ak¢niho planu, ktery na néj bezprostredneé
navazuje. Ak¢ni plan musi byt bezpodminec¢né provazan s pripravou rozpoctu.



4. Vize

Strategicka vize tvori ,vstupni branu“ do navrhové ¢asti strategie. Jejim smyslem je urcit zasadni
rozvojovou orientaci uzemi. Vize formuluje a popisuje stav, jehoz by mélo byt v budoucnosti
dosazeno v daném tzemi, pricemz jednotlivé ¢asti navrhu (opatteni, strategické a specifické cile)
jsou prostiedkem k jejimu dosaZeni a naplnéni.

Strategicka vize byla formulovdna s ohledem na predstavu rozvoje uzemi, ¢asovy horizont
a potrebu trvale udrzitelného rozvoje a s védomim, Ze jen od jasnych vizi lze prejit k realizaci
prinosnych aktivit.

Vize Chomutova

Chomutov je pfirozenym centrem regionu a v ramci jeho spravniho obvodu je méstem:

- otevienym pro prichod investorl s dostatkem pracovnich prilezitosti a dostatecnym
poctem kvalifikovanych pracovnich sil

- skvalitnim dopravnim systémem, dostatkem parkovacich mist a bezbariérovymi
pristupy k zarizenim a objektim

- svhodnymi podminkami pro sladéni spoleCenského, rodinného a pracovniho Zivota
diky dostatecné kapacité predskolnich zarizeni, Skol, nabidce volnocasovych,
kulturnich a sportovnich aktivit

- vyuZzivajicim hodnoty i potencidl svych obyvatel a podnikatelskych subjekti
a vytvarejicim podminky pro uspokojeni potieb obc¢ant vSech generaci




5. Vymezeni klicovych oblasti

Na zakladé projednani témat na pracovnich skupinach s ohledem na aktualni potfeby mésta byly
zvoleny KliCové oblasti, které tvori zakladni pilife rozvoje mésta v horizontu 10 let. V souladu se
zachovanim jednotného pojmoslovi ve strategii byly definovany zakladni rozvojové pilite, které
nesou pojmenovani ,kli¢ové oblasti“. Pro rozvoj mésta do roku 2024 byly vytyceny nasledujici

oblasti:

Klicova oblast 1

Klicova oblast 2

Klicova oblast 3

Klicova oblast 4

Klicova oblast 5

Klicova oblast 6

Klicova oblast 7

Hospodai'stvi a zaméstnanost

- podpora prichodu podnikatelskych subjekt do mésta

- podpora zaméstnanosti (tvorba pracovnich mist)

- dlouhodobé stabilizovat financ¢ni zdroje mésta vCetné udrzitelnosti
prebytkového provozniho hospodareni

Zivotni prostredi, urbanismus a bydleni
- eliminace negativnich vlivli dopravy (hluk, ovzdusi)

- rozvoj odpadového hospodarstvi
- zkvalitiiovani verejné zelené
- vytvoreni adekvatni nabidky specifickych forem bydleni

Doprava a infrastruktura
- bezpecnost a plynulost silnicntho provozu (rekonstrukce

komunikaci, ptechody, bezpecnostni prvky)
- rozvoj cyklistické dopravy v¢. jejich rekreacnich funkci
- zkvalitiovani dopravni obsluZnosti
- zklidiiovani dopravy
- podpora ITS (Intelligent transportation systems)

Skolstvi, vzdélavani, vyzkum, vyvoj

- optimalizace struktury a kapacity prispévkovych organizaci v oblasti
$kolstvi (MS, Z5)

- rozvoj infrastruktury pro vzdélavani

- podpora instituci a programi poskytujicich celozivotni vzdélavani

- rozvoj a podpora mimoskolnich a volnoc¢asovych aktivit

- podpora védy, vyzkumu, vzdélavani v ndvaznosti na pozadavky trhu
prace a rozvoj hospodarstvi v regionu

Volny cas, kultura, sport
- rozvoj infrastruktury pro kulturu, sport a volny cas

- kultura verejného prostoru
- podpora mezinarodni spoluprace

Zdravotnictvi, socidlni oblast a bezpecnost
- podpora poskytovateld socialnich sluzeb a sluZeb navaznych

- rozvoj spektra socialnich a zdravotnich sluZeb ve mésté

- podpora stavajicich a iniciace vzniku novych preventivnich
programi

- podpora a propagace zdravého Zivotniho stylu obyvatel

Cestovni ruch

- rozvoj a podpora propagace mésta

- rozvoj spoluprace soukromého sektoru smeéstem v oblasti
cestovniho ruchu

- podpora mezinarodni spoluprace




Statutarni mésto Chomutov v ramci rozpoctového vyhledu, resp. rozpo¢tu meésta pro prislusny
rok, vytvari finan¢ni fondy pro systémovou podporu dotaci a granti. Tento systém se prolina
jednotlivymi oblastmi.



1. Hospodar'stvi
a zaméstnanost

1.1 Optimalizace

STRUKTURA OBLASTI STRATEGIE STATUTARNIHO MESTA CHOMUTOVA

2.1 Udrzitelny systém

3. Doprava
a infrastruktura

3.1 Zavedeni

4.1 Predskolni vychova

5.1 Volnocasové,

vzdélanostni a odpadového integrovaného a vzdélavani kulturni a sportovni
kvalifikaéni hospodarstvi dopravniho systému aktivity
struktury
zaméstnanci

1.2 Rozvoj 2.2 Zkvalitniovani 3.2 Dosazeni komfortu 4.2 Zakladni a specialni | 5.2 Zatizeni pro volny
infrastruktury pro verejné zelené v prepravé osob skolstvi cas, kulturu a sport
podnikani

7.1 Infrastruktura pro
turisticky ruch

1.3 Stabilizace

2.3 Péce o kvalitni

3.3 Dopravni

4.3 Strredni Skolstvi a

5.3 Rizen{ a zajisténi

7.2 Propagace a fizen{

podnikatelské sité ovzdusi a sniZzeni infrastruktura vyssi odborné instituci pro volny
hlukové zatéze Skolstvi Cas, kulturu a sport
2.4 Stanovenf 3.4 Technicka 4.4 Mimoskolnf{
parametri dalsiho infrastruktura vychova
uzemniho rozvoje a celozivotni
mésta vzdélavani
2.5 Pamatkova péce 3.5 Budovani informacni | 4.5 Vysoké skolstvi,

spolecnosti

véda a vyzkum

2.6 Zlepsovani
stavajiciho bytového
fondu a obc¢anské
vybavenosti

2.7 Setrné nakladan{
s vodou

7.3 Sluzby v cestovnim
ruchu

10




6. Strategie kliCovych oblasti

6.1. HOSPODARSTVi A ZAMESTNANOST

Statutarni mésto Chomutov je oteviené prichodu novych investord a s tim spojenym vznikem
novych pracovnich mist. Dale bude pokracovat v Cinnostech spocivajicich zejména v obnové
historického jadra a obnové infrastruktury. Nadale probiha restrukturalizace tézkého primyslu
a trend nahrazovani tézkého primyslu jinym primyslovym odvétvim. K této skuteCnosti
prispivaji i primyslova zéna Triangle a primyslové zény na Uzemi mésta Chomutova - Nové
Sporice, Prazské pole, Za Vytopnou a Cinnosti ze sektoru sluzeb.

Oblast je negativné ovlivnéna vys$i mirou nezaméstnanosti a stim spojenymi negativnimi
socidlnimi jevy, které snizuji pfitazlivost mésta. Rizikem je =zejména dlouhodoba
nezaméstnanost, kterd postihuje predevsim osoby nad 50 let, absolventy, osoby se zdravotnim
postizenim ¢i niZ$i kvalifikaci. Dale se v této oblasti projevuje pokles ekonomicky aktivniho
obyvatelstva, ktery s vys$Sim poctem nezameéstnanych snizuje kupni silu obyvatel mésta.

Statutarni mésto Chomutov ma stabilizovany odhad hospodareni, vychazejici z aktualizovaného
rozpoctového vyhledu. Vzhledem kvysoké investi¢ni aktivité v minulych letech ma SMCH
zvySenou zadluZenost, ktera se projevila v nariistu ukazatele dluhové sluzby. Zaroven z diivodu
nutnosti umorovat vyssi dluhovou sluzbu je investi¢ni aktivita SMCH sniZena na cca 40% (bez
zapojenti cizich zdrojti) v porovnani s minulym obdobim.

Cilem této klicové oblasti je udrZzet stavajici podnikatelské subjekty a podpofrit priliv dalSich
subjektli, snizZit poCet nezaméstnanych, zvysit atraktivitu mésta pro investory a piedchazet
negativnim socidlnim jevim zpiisobenym dlouhodobou nezaméstnanosti. Dale dlouhodobé
stabilizovat finan¢ni zdroje mésta a zajistit udrzitelnost prebytkového provozniho hospodareni.

SWOT analyza
Silné stranky Slabé stranky
» hospodarska zadkladna - doly, elektrarny, = vysoka nezaméstnanost (nedostatek
primyslové arealy pracovnich prilezitosti) v $irsim regionu
* investi¢ni rozvoj - obnova historického jadra, = nepfizniva socialni struktura obyvatelstva
obnova infrastruktury * mirny pokles poctu obyvatel
= dostatecny pocet pracovnich sil » nevyuzivané primyslové a jiné objekty

= otevienost pro prichod investort
= sidlo silného ekonomického subjektu
(Severoceské doly a. s.)

Prilezitosti Hrozby

» vyuziti opusténych primyslovych ploch a = pokracujici odliv kreativni tiidy obyvatel
objekti = demografie - porodnost, starnuti obyvatelstva,

» rozvoj kvartérni sféry ubytek obyvatel

= zuroceni pro investorské politiky => tvorba = struktura obyvatelstva (socialné slabé
pracovnich mist skupiny)

» podpora malych a stfednich podnikateld = dlouhodoba nezaméstnanost - stagnace

» vytvoreni logistického centra (pracovni nabidky pracovnich mist
ptileZitosti, parkovani ndkladnich vozidel, z6na | = nedokonceni nebo Spatné dokonceni
Triangle) restrukturalizace (primysl, predevsim zivotni
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vyuzivani dotacnich tituld
podpora lokalniho patriotismu

prostiedi)

nedokonceni pro mésto kli¢ovych rychlostnich

komunikaci (R7, silnice I/13)
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OPATRENI - 1.1 OPTIMALIZACE VZDELANOSTNI A KVALIFIKACNi STRUKTURY ZAMESTNANCU

Specificky cil Ukazatel
1.11 Zefektivnit systém komunikace mezi podnikateli, =  Pocet realizovanych opatieni Hospodarska komora pribézné
Uradem prace, Hospodarskou komorou, * Spokojenost podnikateld Urad prace CR
podnikatelskymi centry a Skolami “ “ PR
Skoly a Skolska zatizeni
soukromé subjekty
1.1.2 Mapovat potfeby zaméstnavatell na vzdélani = Vytvoren{ softwaru Hospodai'ska komora r. 2016
a kvalifikaci pracovniki * Naplnénost databaze tvorba SW -
prabéziné
plnéni daty
1.1.3 Plsobit na optimalizaci studijnich obori skol dle = Pocet realizovanych opatteni MMCH - odbor skolstvi pribéziné
potfeb zaméstnavateli ¢len rady mésta odpovédny za
vychovu, vzdélavani a
zaméstnanost
1.1.4 Podporovat stalé zvySovani kvalifikace a odbornosti | = Pocet uskute¢nénych rekvalifikaci a Hospodaiska komora pribézné

zaméstnanci i zaméstnavateld

dal$ich vzdélavacich akci
Pocet podporenych osob

Urad prace CR
Skoly a Skolska zatizeni

OPATRENI - 1.2 ROZVO] INFRASTRUKTURY PRO PODNIKANi

Cislo SC

Specificky cil

Ukazatel

1.21 0Zivit zastaralé a nefunk¢ni objekty a arealy = Pocet oZivenych objektl MMCH - odbor rozvoje, pribézné
v majetku mésta investic a majetku mésta

1.2.2 Podporovat zaméry na revitalizaci zastaralych a = Revitalizovana plocha za sledované MMCH - odbor rozvoje, pribézné
nefunk¢nich objektl a aredld ve vlastnictvi tretich obdobi investic a majetku mésta
osob

1.2.3 Zmapovat stavajici moznosti rozvoje ploch pro = Pocet novych podnikii (evidence MMCH - odbor rozvoje, pribézné

podnikan{ ve spravnim obvodu mésta v souladu

ekonomickych subjektii)

investic a majetku mésta
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s izemnim pldnem = Plocha ptipravena pro podnikani v m? = (SU - Registr ekonomickych
» Vytvoreni katalogu podnikatelskych subjekti
ptilezitosti
1.24 Zvysit atraktivitu a propagaci nabizenych = Pocet podnikatelskych subjekti ® Czechlnvest pribéiné
rozvojovych lokalit zasidlenych v rozvojovych lokalitach

OPATRENI - 1.3 STABILIZACE PODNIKATELSKE SITE

CisloSC  Specificky cil Ukazatel Termin

1.31 Zvysit informovanost a spolupraci s podnikateli ve = Pocet realizovanych opatieni = Hospodaiska komora pribéziné
vSech oblastech v€. moZnosti vyuZivani dotaci = VysSe ziskanych finan¢nich prostredki = MMCH - dot¢ené odbory
z dotacnich programi = Utad prace CR

= poskytovatelé podpory
(prehledy podporenych

subjekti)
1.3.2 Modernizovat a inovovat objekty a technologie = VysSe investic do modernizace a inovace = poskytovatelé podpory pribézné
objektti a technologii (prehledy podporenych
subjektd)
= soukromé subjekty
1.3.3 Podporovat vznik novych podnikatelskych zaméra = Pocet novych produkti = MMCH - dotcené odbory pribézné
reagujicich na poptavku trhu * Pocet novych pracovnich mist » soukromé subjekty
= Pocet podpotfenych zaméria = (CSU
1.3.4 Podporovat vytvareni podminek pro slad'ovani = Pocet realizovanych opatieni = MMCH - dotcené odbory pribézné
profesniho a rodinného Zivota = NNO
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6.2. ZIVOTNi PROSTRED{, URBANISMUS A BYDLEN{

V oblasti zivotniho prostredi je zimérem posilovat motivaci ob¢ani ke tFidéni odpadd, sniZovat

prasnost ve meésté, snizovat hlucnost obytnych zén vyvolanou dopravou a eliminovat niceni

vefejnych prostor a majetku (vandalismus).

V oblasti naklddani s komunalnim odpadem je nastaven systém jeho tridéni s moZnosti

druhotného vyuziti. Ve mésté dale roste pocet nadob na tiidény odpad i z diivodu prevence
cernych skladek, které se mohou vyskytnout okolo sbérnych nadob a kontejnerd na tridény

odpad.

Plochu verejné zelené je nutné nadale zkvalitiiovat se zfetelem na vhodny druhovy vybér.

Ke sniZzovani prasnosti ve mésté jsou vyuzivany moderni zametaci stroje, ke sniZeni hluku

napomohlo vybudovani jihozapadniho obchvatu mésta, ktery navazuje na silnici I/7 a je soucasti
budouci rychlostni silnice R7 mezi Prahou a Chomutovem. Tato cast rychlostni silnice ulehcila

méstu, nebot odvedla znacnou ¢ast tranzitni dopravy.

Nadale probihd regenerace sidliSt s modernizaci ptilehlych prostranstvi a volnych ploch

urcenych k odpocinku.

Oblast ochrany kvality Zivotniho prostiedi a investice do udrZeni ploch vefejné zelené jsou jedny

z hlavnich faktori kvalitniho bydleni a vyznamné se podili na charakteristice mésta, budovani

jeho image a podpore cestovniho ruchu.

SWOT analyza

Silné stranky

Slabé stranky

= existence pasportu zelené

= existence pasportu veiejného osvétleni

» narlst vytiidénych slozek z komunalniho
odpadu

= sbér gastroodpadu a biologicky rozlozitelného

komunalniho odpadu

= pravidelné aktualizovany plan odpadového
hospodarstvi mésta

= dostatecna kapacita byt

omezeni hranice mésta (primyslové zony)
pretrvavajici image oblasti se zhorSenym
zivotnim prostiedim

existence ¢ernych skladek

zvySend sekundarni prasnost v ulicich
nedostatek prostor pro ndhradni vysadbu
nizka atraktivita nékterych rezidencnich
lokalit

PrileZitosti

Hrozby

= zkvalitiiovani Zivotni drovné obyvatel a
zZivotniho prostiedi

= efektivni nakladani s vodami

* rozvoj systému sbéru tuhého komunalniho
odpadu a tridéného odpadu

nedokonceni nebo $patné dokonéeni
restrukturalizace (primysl, predevsim zivotni
prostiedi)

pokracujici investi¢ni akce mimo plochy
brownfields

napadeni lesti kloubnatkou smrkovou
specificky pristup ¢asti populace k nakladani
s odpady a dal$im hodnotam
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OPATRENI - 2.1 UDRZITELNY SYSTEM ODPADOVEHO HOSPODARSTVI

Cislo SC

Specificky cil

Ukazatel

Termin

2.1.1 Posilit motivaci obcanti ke tridéni odpadt = Pocet realizovanych opatteni = MMCH - dot¢ené odbory pribézné
= Technické sluzby mésta
Chomutova
= Skoly a Skolska zatizeni
2.1.2 Udrzet podil separovanych ¢asti komunalniho =  MnozZzstvi vytiidéného odpadu = Technické sluzby mésta pribéziné
odpadu a jejich druhotného vyuziti minimalné na *» Mno#stvi odpadu ulozeného na skladku Chomutova
urovnir. 2013 = Mnozstvi elektroodpadu
=  Mnozstvi BRKO uloZeného na
kompostarné
= Pocet druhti separovaného odpadu
2.1.3 Udrzet alespont 50% vyuzivani vytiidéného = MnozZstvi zpracovaného odpadu = Technické sluzby mésta pribéziné
komunalniho odpadu podnikateli v regionu = Potet realizatord Chomutova
2.1.4 SniZovat pocet ¢ernych skladek a vyskyt = MnozZstvi zlikvidovanych skladek = MMCH - odbor obecni pribézné
,2autovraki“ ve mésté a v jeho okoli a autovraku zivnostensky urad, stavebni
urad a zivotni prostiedi
= Technické sluzby mésta
Chomutova
= Meéstska policie Chomutov
OPATRENI - 2.2 ZKVALITNOVANI VEREJNE ZELENE
Cislo SC = Specificky cil Ukazatel Zdroj Termin
2.2.1 Obnova a rozvoj kvalitni méstské zelené = Pocet noveé vysazenych stromt v ndhradni | = MMCH - odbor rozvoje, prabézné
vysadbé a bez ndhradni vysadby investic a majetku mésta
= Pocet povoleni ke kaceni stromt = Technické sluzby mésta
* Nové udrZované plochy méstské zelené Chomutova
(m?)
2.2.2 Udrzet plochu verejné zelené na 50 m2/obyvatele se | = Plocha verejné zelené na pocet obyvatel = Technické sluzby mésta prabézné

ziretelem na vhodny druhovy vybér

Chomutova
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2.2.3 Osvétovou ¢innosti zainteresovat obcany k ochrané | = Pocet realizovanych opatteni = Technické sluzby mésta pribézné
zelené Chomutova
2.2.4 Péce, ochrana a vysadba méstskych lesi = Pocet a druhy opatreni = Méstské lesy Chomutov pribézné
OPATRENI - 2.3 PECE 0 KVALITNI OVZDUSI A SNIZEN{ HLUKOVE ZATEZE
Cislo SC = Specificky cil Ukazatel Zdroj Termin
2.3.1 SniZovat prasnost ve mésté = Mira prasnosti = Technické sluzby mésta pribézné
Chomutova
= CHMU
2.3.2 Podpora energetické uc¢innosti a vyuzivani energie = Pocet realizovanych opatteni = MMCH - odbor rozvoje, pribézné
z obnovitelnych zdrojt » Podil objekti vyuzivajicich ekologického investic a majetku mésta
vytapéni
2.3.3 Snizovat hlu¢nost obytnych z6n vyvolanou = Pocet opatieni, méreni = MMCH - odbor rozvoje, pribézné
dopravou investic a majetku mésta
2.3.4 Snizovat imisni zatéZe omezenim emisi z vefejné = Podil nizkoemisnich vozidel = DPCH]J, as. pribézné
dopravy
OPATRENI - 2.4 STANOVENi PARAMETRU DALSIHO UZEMNIHO ROZVOJE MESTA
Cislo SC = Specificky cil Ukazatel Zdroj Termin
241 Napliiovani stavajiciho izemniho planu a jeho =  Vytvoreny nebo aktualizovany koncepéni | = MMCH - odbor rozvoje, 2018
aktualizace dle potfeby dokument investic a majetku mésta 2022
2.4.2 Vytvorit a priibézné aktualizovat generely = Vytvoreny nebo aktualizovany koncep¢ni | = MMCH - odbor rozvoje, pribézné

infrastruktury, verejné zelené a veiejného osvétleni

dokument

investic a majetku mésta

Technické sluzby mésta
Chomutova




OPATRENI - 2.5 PAMATKOVA PECE

Cislo SC = Specificky cil Ukazatel Termin
2.5.1 Podpora péce o méstskou pamatkovou zénu a dalsi » Program regenerace méstské pamatkové = MMCH - odbor rozvoje, pribézné
pamatky ve mésté zony investic a majetku mésta

= Objem investic

OPATRENI - 2.6 ZLEPSOVANI STAVAJiCIHO BYTOVEHO FONDU A OBCANSKE VYBAVENOSTI

Cislo SC  Specificky cil Ukazatel Zdroj Termin
2.6.1 Pokracovat v rekonstrukci stavajicich objektt a ve = Objem investic do rekonstrukce = MMCH - odbor rozvoje, pribézné
zkvalitniovani bytového fondu stavajicich objektl a zkvalitiiovani investic a majetku mésta
bytového fondu * Chomutovska bytova a.s.
2.6.2 Zajistovat bezbariérové pristupy do objektli veiejné | = Pocet pFistupnych objektt = MMCH - odbor obecni pribézné
spravy a obc¢anské vybavenosti zivnostensky urad, stavebni
urad a zivotni prostiedi
2.6.3 Vytvorit koncepci bytové politiky = Pocet vytvorenych nebo aktualizovanych | = MMCH - odbor rozvoje, 2015
rozvojovych dokumenti investic a majetku mésta

= Chomutovska bytova a.s.
= MMCH - odbor socialnich véci

OPATRENI - 2.7 SETRNE NAKLADANI S VODOU

Cislo SC = Specificky cil Ukazatel Termin
2.7.1 Zavést systém nakladani s vodami = Zpracovany generel odvodnéni mésta = Povodi Ohfre, s. p. 2018
= Plocha s vyfeSenym hospodarenim = Severoceské vodovody a
s destovymi vodami (ha) kanalizace, a. s.

= Severoceska vodarenska
spolecnost, a. s.
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6.3. DOPRAVA A INFRASTRUKTURA

Silni¢ni doprava

Mésto Chomutov se nachazi v jihozapadni ¢asti Usteckého kraje. Svou geografickou polohou je
dtlezitou krizovatkou cest pro silnicni a Zelezni¢ni dopravu spojujici Prahu se Spolkovou
republikou Némecko a Cheb s Ustim nad Labem. V tésné blizkosti mésta prochazi rychlostni
silnice R/7 z Prahy na hrani¢ni prechod Hora Sv. Sebestiana - Reitzenhain. Tato silnice spojuje
Prahu, Slany, Louny s Chomutovem a pokracuje dale do Spolkové republiky Némecko. Druhou
silnici je silnice 1. t¥idy 1/13, ktera prochazi pies severozapad CR a vede ptes Karlovarsky,
Ustecky a Liberecky kraj. Tato silnice spojuje Cheb s Ustim nad Labem. Okolo Chomutova doslo
k vystavbé stavby R7 MUK Drouzkovice - MUK Nové Spofice, ktera je ¢asti souboru staveb ke
zkapacitnéni dvoupruhové silnice /7 na ¢tyfpruhovou rychlostni silnici R7.

Ptilezitosti pro mésto je dobudovani dopravni infrastruktury, rozvoj dopravni obsluZnosti,
dobudovani dopravni infrastruktury ve sméru Praha - statni hranice a zhotoveni vychodniho
obchvatu mésta.

Zelezni¢ni doprava

Zelezni¢ni trasy, které vedou ptes Chomutov, pokra¢uji do Chebu, Prahy, Usti nad Labem a také
do Liberce. Pfes Chomutov vede Zelezni¢ni trat’ & 130 Usti nad Labem - Chomutov, ktera je
soucasti celostatni drahy. Z Chomutova také vede trat’ ¢. 140 ptes Karlovy Vary do Chebu a trat
¢. 137, ktera navazuje na trasu azZ do Chemnitz v Némecku. Zajmem meésta v oblasti Zelezni¢ni
dopravy je ptlisobit na zachovani provozu na regiondlnich tratich a modernizaci nadraznich
budov vCetné souvisejici infrastruktury.

Verejna doprava

Hromadnou prepravu osob v  Chomutové zajiStuje Dopravni podnik mést
Chomutova a Jirkova, a. s. Tento podnik zajisStuje méstskou autobusovou a trolejbusovou
dopravu jak v Chomutové, tak i v]irkové. Dne 15. 12. 2013 doSlo krozsahlé reorganizaci
trolejbusové dopravy. Byl zaveden systém paternich linek, které spojuji Chomutov s Jirkovem
a doplitkovych linek, jez obsluhuji centrum mésta a chomutovska sidlisté. Doslo k opusténi malo
vyuzivanych useki trati, naopak nejvice vytizené useky byly posileny o nové spoje. Na tizemi
mésta je v soucasnosti provozovano 6 trolejbusovych a 14 autobusovych linek MHD. Méstska
hromadna doprava neni zaclenéna do systému integrované vetejné dopravy, coZ by do
budoucna mohlo zvysit jeji atraktivitu oproti dopraveé individualni.

Zajmem obou meést je ponechani dopravniho podniku v jejich vlastnictvi. Do budoucna jsou
vramci verejného dopravy sledovany dva sméry. Jednak, vzhledem k efektivnosti a ekologii,
dojde kpostupnému utlumu trolejpusové dopravy a jejimu prechodu kautobusim
na alternativni pohon. Ddale pak je vradmci IDS sledovano zbudovani kompatibilniho
odbavovaciho systému. Dale je treba vytvorit podminky pro piepravu vSech osob bez rozdilu
véku nebo zdravotniho stavu, tzn. vytvoreni bezbariérového dopravniho fetézce. S ohledem na
kvalitu ovzdusi ve mésté je dilezité, aby nové porizené dopravni prostredky byly Setrné
k Zivotnimu prostredi.

Cyklodoprava

Cyklistické trasy jsou v Chomutové pripravovany tak, aby navazovaly na hlavni trasy v okoli
vCetné téch, které vedou ze sousedniho Némecka. Nejvyznamnéjsi trasou je propojeni
Chomutova s Horou Svatého Sebestiana, tj. napojeni na Kru$nohorskou magistralu Bezru¢ovym
udolim.
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V oblasti cyklodopravy je cilem hledat moZnosti a podminky zapojeni cyklodopravy do
integrovaného dopravniho systému. Ve vazbé na cyklistiku a podporu cestovniho ruchu je
zadouci realizovat projekt single tracku v pfimeéstskych lesich Chomutova a Jirkova.

Parkovani

Systém parkovani v Chomutové, resp. organizovani dopravy v klidu uZiva jako primarni nastroj
zpoplatnéni. Systém parkovani v Chomutové je zaméfen do nékolika oblasti, jednotlivé plochy
parkovani jsou znaceny (parkovani pro navstévniky, stiednédobé stani), dalsi parkovaci mista
jsou urcena pro drzitele karet a plochy, které nespadaji do systému parkovani, jsou reseny
najemnim vztahem. Na konci roku 2007 rozhodlo vedeni mésta o ziizeni Fondu rozvoje
dopravni infrastruktury. Jeho pfrijmy tvoii zejména parkovné a dale pokuty za jeho neuhrazeni.
Svyuzitim dotaCnich tituld jsou pak aktivity zamérené na dopravu vklidu prakticky
samofinancovatelné.

Cilem této oblasti je pribliZit pocet parkovacich mist aktudlnimu stupni motorizace v CR a déle
pak podporovat vystavbu odstavnych (zachytnych) parkovist.

Komunikace

Pozornost vedeni mésta se dale Kkoncentruje na vystavbu a obnovu chodnikd, dalSich
komunikac¢nich spojeni pro pési a cyklisty, zbudovani bezbariérovych piistupti a zastavek
méstské hromadné dopravy a tpraveé podchodu.

Pti rekonstrukci vozovek ve mésté bude zohlednéna moznost doplnéni o cyklopruhy, s ohledem
na cil snizovat hlu¢nost bude rovnéz preferovano vyuziti tzv. tichého asfaltu.

Letecka doprava

LetiSté v Pesvicich ziskalo statut nevefejného mezinarodniho letiSté. Podporovany jsou snahy
o rozvoj jeho dalsitho vyuziti.

Infrastruktura

Stavajici rozvodny plné pokryvaji dnesni spotiebu elektrické energie ve mésté. Mésto ma
zpracovanou Energetickou koncepci mésta Chomutova, ktera je podkladem pro tizemni plan.
Tato koncepce neni prozatim aktualizovana vCetné nevyhotovené studie k ekologickym zdrojim
ve mésté. Cilem je mimo to zavedeni systému nakladani s vodami a realizace opatieni vedoucich
ke sniZeni energetickych ztrat v objektech a koordinovana obnova inZenyrskych siti a vefejného
osvétleni.

Informacni systémy

V oblasti informacnich systémii dochazi k modernizaci systému verejné spravy s vyuzitim
modernich technologii. ZvySuje se poCet domacnosti, které vyuzivaji internet véetné zvysujici se
pocitacové gramotnosti obyvatel. Ve mésté se vybudovala metropolitni sit, jejimz cilem bylo
naplnit komunikac¢ni potieby instituci verejné spravy a dalSich subjekti, které poskytuji sluzby
na izemi mésta Chomutova. Zjmem mésta je rozsirit vyuziti této site.
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SWOT analyza

Silné stranky Slabé stranky
= geograficka poloha - pohranicni oblast, = S$patna kvalita stavajici dopravni infrastruktury
ktizovatka cest, okoln{ priroda, blizkost letiSté v regionu
= pasportizace parkovani v Chomutové = ]okalni nedostatek parkovacich mist
a vytvoreny Fond rozvoje dopravni = absence odstavnych parkovist

infrastruktury mésta

= piimé napojeni na dalnic¢ni sit' (R7)

» ziskany status nevei'ejného mezinarodniho
letisté v Pesvicich

Prilezitosti Hrozby
= vyuziti blizkosti statni hranice, strategické *» nedobudovani komunikace R7
polohy mésta = narlst automobilizace

* rozvoj spoluprace s okolnimi obcemi v¢.
mezinarodni spoluprace

= dobudovani dopravni infrastruktury a rozvoj
dopravni obsluznosti

* dobudovani dopravni infrastruktury (Praha -
stani hranice)

= dalsi rozvoj neverejného mezinarodniho
letisté v Pesvicich

» vybudovani vychodniho obchvatu mésta

» zvySeni motivace obcant k vyuzivani MHD

= zvySeni podilu nizkoemisnich vozidel MHD

= prestavba vlakového nadrazi

» rozvoj technologii a sluzeb s vysokou pridanou
hodnotou

* rozvoj metropolitni sité
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OPATRENI - 3.1 ZAVEDENI INTEGROVANEHO DOPRAVNIHO SYSTEMU

Specificky cil

Ukazatel

3.1.1 Podporit Zelezni¢ni dopravu v mistech v jejim Pocet realizovanych opatieni = DPCH]J, as. ézZné
zapojeni do integrovaného dopravniho systému Pocet linek a spojit MHD vedoucich na = (D, as.
kraje vlakova nadrazi
3.1.2 Zvysit pritazlivost osobni Zelezni¢ni dopravy pro Pocet vlakovych spoju ve stanici = jizdni ¥ad CD, ass. ézné
obyvatele a navstévniky mésta a okolf Chomutov hlavni nadrazi, Chomutov = (D, a.s., Generalni Feditelstvi,
mésto za den odbor osobni dopravy
Pocet nastupujicich a vystupujicich
cestujicich ve stanici Chomutov hlavni
nadrazi, Chomutov mésto za rok
3.13 Zvysit podil méstské hromadné dopravy na celkové Podil MHD na celkové ptrepravni praci ve = DPCH]J, as. ézné
dopravé ve rr{ésté na tkor individualni mésté v % * priizkum mobility a mistn{
automobilové dopravy SniZeni meziro¢niho tbytku cestujicich piepravy obyvatel

MHD

OPATRENI - 3.2 DOSAZENi KOMFORTU V PREPRAVE 0SOB

Cislo SC

Specificky cil

Ukazatel

3.2.1 Zvysit podil provozovanych nizkopodlaznich Podil nizkopodlaZnich dopravnich = DPCH]J, as.
dopravnich prostiedki, dosdhnout bezbariérovosti prostredki * MMCH - odbor rozvoje,
mésta pro chodce a osoby s omezenou schopnosti Pocet bezbariérovych zastavek investic a majetku mésta
pohybu a orientace . . , o .
Pocet realizovanych opatreni
3.2.2 Vyftesit nedostatek parkovacich mist ve mésté v Pocet novych parkovacich mist = MMCH - odbor rozvoje,
uzké vazbé na IDS a MHD investic a majetku meésta
3.23 Modernizovat vozovy park Dopravniho podniku CV Primérné stari vozového parku = DPCH]J, ass.
ajl Pocet nové poiizenych dopravnich
prostredki
3.24 Rozsirit vyuziti stavajiciho letisté v Pesvicich, mj. Pocet osob a podnikatelli vyuzivajicich = Aeroklub Chomutov o.s.

pro podnikatelskou sféru

letecky zptisob dopravy




OPATRENI - 3.3 DOPRAVNI INFRASTRUKTURA

Cislo SC

Specificky cil

Ukazatel

3.3.1 Zachovani provozu na regiondlnich tratich Trat Jirkov - Chomutov - Klasterec n.O., CD, a.s. pribézné
resp. Plzen je trvale provozovana
Trat Chomutov - Bfezno u Chomutova
Zatec - Praha, resp. Plzeii je trvale
provozovana
3.3.2 Zamezit ukonceni provozu na trati Chomutov - Pocet osob vyuzivajicich provoz na trati CD, a.s. pribézné
Vejprty - SRN Chomutov - Vejprty - SRN
333 Zkvalitnit dopravni napojeni nadrazi CD na centrum Zrekonstruované vlakové nadrazi ¢len rady mésta a ¢len rady pribézné
mésta a provést jejich rekonstrukeci kraje odpovédny za dopravu
3.34 Dokoncit systém navrzenych silni¢nich obchvatt Pocet km vybudovanych obchvatli mésta Clen rady mésta a ¢len rady pribézné
m(”ista a do§éhnout ucinného odhlu¢néni dnesnich Hodnoty mé&fenti hluku a pragnosti ve kraje odpovédny za dopravu
pritahti méstem méstdé
335 Prosadit dostavbu ¢i zkapacitnéni pro mésto Pocet km dokoncenych komunikaci Clen rady mésta a ¢len rady pribézné
klicovych rychlostnich komunikaci (R7, silnice 1/13) kraje odpovédny za dopravu
Ministerstvo dopravy CR
RSD
3.3.6 Zlepsit a zkvalitnit stav mistnich komunikaci Km opravenych a rekonstruovanych MMCH - odbor rozvoje, pribézné
komunikaci investic a majetku meésta
Vyse investovanych financ¢nich prostiredki
do zlepSeni a zkvalitnéni stavu mistnich
komunikaci
3.3.7 Dobudovat a rozvijet systém cyklodopravy ve mésté Km propojenych a nové vybudovanych MMCH - odbor rozvoje, prabézné
avregionu cyklostezek a cyklotras investic a majetku mésta
Vyse investovanych financ¢nich prostredki DPCHJ, as.
do rozvoje pési a cyklistické dopravy
3.3.8 Dobudovat bezbariérové ptistupy k veiejnym Pocet bezbariérové pristupnych objekt MMCH - odbor rozvoje, pribézné

objektiim ve mésté

investic a majetku meésta
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3.3.9 Zlepsovat stav chodniki na izemi mésta Plocha opravenych chodnik MMCH - odbor rozvoje, pribézné
investic a majetku mésta
3.3.10 Reseni parkovani (dopravy v klidu) ve mésté v Procento naplnéni kapacit parkovacich MMCH - odbor rozvoje, pribézné
souladu se zasadami udrzitelného rozvoje ploch v izemi investic a majetku mésta
Pocet parkovacich mist uvolnénych pro
kratkodobé stani
Pocet vytvorenych novych parkovacich
mist
3.3.11 Zvysit bezpecnost v doprave vcetné pési a Pocet realizovanych opattreni MMCH - odbor rozvoje, pribéziné
cyklodopravy Potet dopravnich nehod investic a majetku mésta
Podil dopravnich nehod s u¢asti chodcti a PCR
cyklistli na celkovém poctu dopravnich
nehod na izemi mésta za rok (v %)
3.3.12 Podporovat opatieni smérujici k vyuzivani Pocet plnicich stanic na alternativni paliva MMCH - odbor dopravnich a pribéziné
alternativnich zdroji energie v dopravé vC. dobijecich stanic spravnich ¢innosti
DPCH], a.s.
3.3.13 Podporovat rozvoj ITS (Intelligent transportation Pocet realizovanych opattreni MMCH - odbor dopravnich a pribézné
systems) spravnich ¢innosti
DPCH], a.s.
3.3.14 Rozsirovani dopravni infrastruktury v souladu Pocet realizovanych opatreni MMCH - odbor rozvoje, pribézné

s Uzemnim planem

investic a majetku mésta
DPCH], a.s.
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OPATRENI - 3.4 TECHNICKA INFRASTRUKTURA

Specificky cil Ukazatel
34.1 Analyzovat energeticky potencial efektivné = Vyhotovend studie a pocCet nové MMCH - odbor rozvoje, pribézné
vyuzitelnych netradic¢nich zdroji a jejich praktické zprovoznénych ekologickych zdrojti na investic a majetku mésta
vyuzivani uzemi mésta
34.2 Realizovat opatieni vedouci ke sniZeni = VysSe investic do opatfeni snizujicich MMCH - odbor rozvoje, pribézné
energetickych ztrat v objektech energetickou naroc¢nost verejnych objekt investic a majetku mésta
poskytovatel podpory
343 Koordinovana obnova inzenyrskych siti s vyuzitim * Km rekonstruovanych inzenyrskych siti MMCH - odbor rozvoje, pribézné
modernich materialli a technologii investic a majetku mésta
spravci siti
344 Obnova verejného osvétleni a snizovani energetické | = Zpracovany generel verejného osvétleni Technické sluzby mésta pribézné

narocnosti

= Uspora elektrické energie na svételny bod

Chomutova

OPATRENI - 3.5 BUDOVANI INFORMACNI SPOLECNOSTI

Cislo SC

Specificky cil

Ukazatel

Termin

351 Zvysit vyuziti metropolitni sité = ZpUGsoby vyuziti MAN (Metropolitan Area MMCH - odbor kancelar pribézné
Network) tajemnika
3.5.2 Podporovat pocitatovou gramotnost populace =  Pocet vzdélavacich a osvétovych akci MMCH - odbor skolstvi pribézné
napii¢ vSemi vékovymi skupinami $koly a $kolsk4 za¥izenf
kulturni a vzdélavaci instituce
3.5.3 Modernizovat sluzby vetejné spravy s vyuzitim = (Cekaci doba ob¢ana na vytizeni svého MMCH - odbor kancelar prabézné

modernich informac¢nich technologii s diirazem na
spokojenost obcanti

poZadavku (zkraceni)
= Pocet realizovanych opatieni

tajemnika
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6.4. SKOLSTVi, VZDELAVANI, VYZKUM, VYVO]J

Statutarni meésto Chomutov je vsoucasnosti zrizovatelem tri subjektl, které organizuji
vzdélavani predskolniho charakteru. Kapacita materskych Skol je naplnéna celkové z 99 %
a v dostate¢né mire uspokojuje poptavku.

Soustava zakladnich $kol, stfednich skol, vysSich odbornych Skol a vysokych $kol v Chomutové
pokryva zakladni poptavku a zijem zakl. Jednotlivé zakladni Skoly podporuji rozvoj zakh
vriznych oborovych zamérenich a vramci mésta nabizeji Skoly Skolni vzdélavaci programy
s urcitym zamérenim.

Zajmové vzdélavani je zajiStovano mj. Zakladni uméleckou Skolou a Strediskem volného casu
Domecek Chomutov. Oblasti celoZivotniho vzdélavani se zabyvaji rlizné subjekty (napft. stiredni
$koly, UP Chomutov, Hospodai'ska komora).

Snahou meésta je zajistit optimalni nabidku, kvalitu a dostupnost Skolnich a mimoskolnich
zatizeni vSech stupnd, vcetné zarizeni pro celozivotni vzdélavani a mimoskolni vychovu tak, aby
byly pokryty poZadavky trhu prace a pottfeby vzdélanosti struktury obyvatel. Dale podporovat
védu, vyzkum, vzdélavani v ndvaznosti na poZadavky trhu prace a rozvoj hospodarstvi v regionu.

SWOT analyza
Silné stranky Slabé stranky
= dostatecna kapacita Skol = nizka vzdélanostni struktura - nedostatecna
jazykova gramotnost a technicka vzdélanost
= nizky zajem o technické obory
Prilezitosti Hrozby
= zkvalitnéni vzdélanostni struktury = vzdélanostni struktura (absence VS, tinik
obyvatelstva (optimalizace studijnich oborti) ,mozki")

= zkvalitnéni vychovné vzdélavaciho procesu

= uzsi spoluprace skol a podnikatelského sektoru

» podpora technického vzdélavani na vSech
stupnich

» rozvoj spoluprace s okolnimi obcemi v¢.

mezinarodni spoluprace

Pozn.: SWOT analyza oblasti skolstvi, vzdéldvdni zahrnuje zdkladni body. Detailné je oblast Skolstvi
a vzdéldvdni popsdna v dokumentu ,Dlouhodoby zdmér rozvoje vzdéldvdni a vzdéldvaci soustavy a podpory
zameéstnanosti na uzemi mésta Chomutova do roku 2020".
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OPATRENI - 4.1 PREDSKOLNIi VYCHOVA A VZDELAVANI

CisloSC  Specificky cil Ukazatel
4.1.1 Zvysit vzdélanostni a socidlni pripravenost déti v =  Poclet navstév (vzajemné spoluprace) MMCH - odbor skolstvi pribézné
navaznosti na ptechod do Z$ $koly a §kolské zatizeni
4.1.2 Podpora ¢innosti NNO v oblasti vzdélavani déti = Pocet podporenych déti MMCH - odbor skolstvi pribéziné
predskolniho véku NNO
4.1.3 Zajistit izemni dostupnost a dostate¢nou kapacitu | = Podil umisténych déti MS k celkovému MMCH - odbor skolstvi pribézné
materskych skol ve vSech ¢astech mésta poctu Zadatelli v jednotlivych ¢astech
mésta
= Vyuzita kapacita MS v % k 30. 9.
sledovaného roku
= Podil neumisténych déti k 30. 9.
sledovaného roku
4.1.4 Podpora center pro rodinu * Pocet navstévnika matefské centrum/matetska | prghgzng
" centra
= Pocet center
4.1.5 ZlepSovat technicky stav a vybavenost budov a = VysSe investic do modernizace zarizeni MMCH - odbor rozvoje, pribézné
arealli materskych Skol pro predskoln{ vychovu a vzdélavani investic a majetku mésta
* Objem finan¢nich prostfedki MMCH - odbor $kolstvi
investovanych do zlepseni technického MMCH - odbor ekonomiky
stavu
4.1.6 Podporovat specializaci jednotlivych materskych * Programy skol MMCH - odbor skolstvi prabézné
skol (prip. soucasti)
4.1.7 Nabidnout volnou kapacitu MS v ramci ORP = Podil vyuziti kapacity skol détmi s trvalym MMCH - odbor skolstvi prabézné

pobytem mimo mésto Chomutov
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OPATRENI - 4.2 ZAKLADNI A SPECIALNI SKOLSTVI

Specificky cil Ukazatel
4.2.1 Zlepsit technicky stav a vybavenost budov aareali | = VysSe investic do modernizace zatizeni MMCH - odbor rozvoje, pribézné
s * Objem finan¢nich prostfedki investic a majetku meésta
investovanych do zlepsSeni technického MMCH - odbor skolstvi
stavu MMCH - odbor ekonomiky
4.2.2 Zajistit odpovidajici vybaveni uceben dle = Podil modernizovanych uceben ztizovatelé ZS pribézné
aktualnich standardt k celkovému poctu uceben
4.2.3 Podporovat komunitni funkci $koly s nabidkou = Pocet realizovanych akci ziizovatelé ZS pribézné
aktivit pro verejnost a rozvijet spolupraci s NNO
4.2.4 Vytvaret kvalitni podminky pro ucast zaki se = Pocet zatazenych zaki se specidlnimi MMCH - odbor $kolstvi pribézné
specidlnimi vzdélavacimi potfebami vzdélavacimi potfebami ve sledovaném
roce
4.2.5 Podpora spoluprace ZS a SS k ziskani pracovnich = Realizované aktivity zrizovatelé skol pribézné
navykil a motivaci k celoZivotnimu vzdélavani = Pocet zapojenych $kol/Zaki NNO
s cilem tispésného uplatnéni zZakd na trhu prace oy P
Urad prace CR
4.2.6 Nabidnout volnou kapacitu zakladnich skol v ramci | = Podil vyuziti kapacity kol zaky s trvalym MMCH - odbor skolstvi pribézné

ORP

pobytem mimo mésto Chomutov

OPATRENI - 4.3 STREDNi SKOLSTVi A VYSSi ODBORNE SKOLSTVi

CisloSC  Specificky cil Ukazatel Termin

43.1 Podpora modernizace zarizeni stfedniho Skolstvia | = VySe investic do modernizace zatizeni Skoly a Skolské zatizeni pribézné
vy$Siho odborného $kolstvi z¥izovatelé $kol

4.3.2 Prizplisobovat nabidku obort s ohledem na = Struktura nabidky obori Ustecky kraj pribézné
potfeby trhu prace = Analyza potieb trhu Urad prace CR

43.3 Podporovat vzdélavaci ¢innost SS v oblasti =  Pocet kurzl Skoly a Skolska zatizeni pribézné

rozsitujictho a rekvalifika¢niho studia

Pocet absolventil

zrizovatelé sSkol
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4.3.4 Vyuzivat mezinarodni spolupraci = Pocty vytvorenych partnerstvi = Skoly a skolska zatizeni pribézné

= Pocet akci = zfizovatelé skol
4.3.5 Podpora spoluprace SS, SOS, VOS a zaméstnavatelt | = Realizované aktivity = ziizovatelé §kol priibézné
k ziskani pracovnich navyki a motivaci = Poctet zapojenych $kol/zakd = NNO

k celozZivotnimu vzdélavani s cilem uspésného

il . = Utad prace CR
uplatnéni Zaki na trhu prace p

OPATRENI - 4.4 MIMOSKOLNI VYCHOVA A CELOZIVOTNI VZDELAVANI

CisloSC  Specificky cil Ukazatel Termin
441 Podpora zapojeni $kol, skolskych zatizeni a NNO = Poclty podpotenych osob = poskytovatelé mimoskolni pribézné
do mimoSkolni vychovy a celozivotniho vzdélavani | «  poget zapojenych subjektii do vychovy a vzdélavani
informacniho systému = MMCH - odbor skolstvi
= Pocet nabizenych produkti mimoskolnich | = NNO
Cinnosti
= Pocet programi celozivotniho vzdélavani
= Podil déti a mladeZe zapojenych do
mimoskolni vychovy a vzdélavani v %
* Objem grantovych prostfedkd na podporu
mimoskolni vychovy a vzdélavani
poskytnutych méstem za rok
4.4.2 Podpora vzdélavani pracovnikt ve Skolstvi = Pocet podpotenych pracovnikii ve Skolstvi | = $koly a $kolska zarizeni pribézné

29



OPATRENI - 4.5 VYSOKE SKOLSTVI, VEDA A VYZKUM

Specificky cil Ukazatel

4.5.1 Aktivovat odbornou spolupraci mezi VS, podniky, = Pocet realizovanych projektt a ticelné = Skoly a Skolska zatizeni pribézné
Skolami a dal$imi institucemi vynaloZenych investic » soukromé subjekty

4.5.2 Podporovat védu, vyzkum, vzdélavani v navaznosti | = Pocet realizovanych projektt a ticelné = 3koly a Skolska zatizeni pribézné
na pozadavky trhu prace a rozvoj hospodatstvi vynaloZenych investic « CVUT

v regionu vcetné vzniku védecko-technického
parku a propagaci technickych obort na stirednich,
stfednich odbornych, zakladnich ev. matetskych
Skolach

= MMCH - odbor skolstvi
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6.5. VOLNY CAS, KULTURA, SPORT

Oblast volnocasovych aktivit a sportu zabezpecuje dostatetné mnozstvi aktivnich sportovnich
klubti, které organizuji nejriznéjsi aktivity pro verejnost. Silnou strankou meésta je existence
Sirokého spektra sportovist spliiujici sou€asné standardy k jejich vyuzivani. Ve mésté nadale
probihd proces rekonstrukce sportovnich hrist pri Skolach sjejich vyuZitim pro verejnost
arozvoj infrastruktury sportovnich a kulturnich zarizeni (sportovisté, cyklostezky, kulturni
stanky apod.). Tuto oblast ovSem v posledni dobé narusSuje vandalismus, ktery se projevuje
ni¢enim majetku a mist urcenych ke sportovnim a kulturnim aktivitam.

Cilem meésta je poskytnout Sirokou nabidku obcantim k aktivnimu traveni volného casu
v riznych c¢astech mésta pro vSechny vékové a socialni skupiny obyvatel a podporovat ¢innosti
zajmovych seskupeni. Pribézné modernizovat jednotlivd méstska zatizeni tak, aby dostatecné
odpovidala nejnovéjsim trendiim a podminkam. Dale organizovat netradi¢ni akce, podporovat
kulturni a sportovni organizace a akce v¢etné podpory mezinarodni spoluprace.

SWOT analyza
Silné stranky Slabé stranky
= aktivni sportovni kluby organizujici aktivity = ne vzdy dostate¢nd bezpecnost a udrzba volné
pro vefejnost piistupnych oddychovych ploch
= probihajici proces rekonstrukce sportovnich = omezené zdroje financovani

hrist pri Skolach s vyuzitim pro verejnost

= spektrum sportovist spliiujici soucasné
standardy k vyuZzivani

* dostupnost volnocasovych aktivit i pro
socialné znevyhodnéné déti, resp. rodiny

» vyznamné turistické cile (napft.
Podkrusnohorsky zoopark, Bezrucovo udoli,
Kamencové jezero aj.)

= ¢innost Stfediska volného ¢asu "Domecek”
Chomutov a dalSich organizaci

= kvalitni infrastruktura pro kulturu

= spektrum sportovist spliiujici souc¢asné
standardy k vyuZivani

= {innost Vyboru pro narodnostni menSiny

Prilezitosti Hrozby

vyuZzit zazemi pro volnocasové aktivity jako
soucast rozvojovych zamérl na zastavbu
volnych nebo asanovanych ploch

vyuzit dobré priklady a koncepce, které se k
rozvoji cestovniho ruchu, kultury, sportu,
volnocasovych aktivit osvédcily v zahranici ¢i
z blizkého okoli

vytvorit prostor (klub) pro mladé, ktefi nemaji

nedostatek financi na udrzbu a opravy
sportovist a rekreacnich ploch, ktery povede k
jejich chatrani nebo ruseni

zmény postojl obyvatel ke stavbé hrist,
lavicek, odpocinkovych mist (tlak na ruseni
zbudované infrastruktury)

negativni socialni jevy, vandalismus

sniZzovani prostredki z verejnych zdroji do
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dostatek prostor pro tvorbu, seberealizaci
* rist zajmu o zdravy Zivotni styl
* rozvoj mezinarodni spoluprace (partnerska
meésta, krajanské obce, spoluprace skol apod.)
* rozvoj meziobecni spoluprace

sportu a volnocasovych aktivit

podceniovani prevence u "fungujicich rodin"!
a s tim souvisejici snizovani podpory na tyto
preventivni aktivity

sniZeni kvality kulturni nabidky a ztrata
navstévnického zajmu

1 fungujici rodina“, diive oznacovana také jako ,zdrava rodina“ je rodina, ktera plni své zakladni funkce
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OPATRENI - 5.1 VOLNOCASOVE, KULTURNI A SPORTOVNI AKTIVITY

Specificky cil

Ukazatel

5.1.1 Zajistit co nejsirsi nabidku aktivit traven{ volného Pocet subjektl zapojenych do poskytovatelé sluzeb pribézné
Casu v riznych ¢astech mésta pro vSechny vékové a jednotlivych kulturnich aktivit priizkum spokojenosti ob&anti
socialni skupiny obyvatel Spokojenost ob¢anti s nabidkou aktivit
v%
5.1.2 Podporovat ¢innost zdjmovych seskupeni, ktera se Pocet organizaci zabyvajicich se oblasti CSU - Registr ekonomickych pribézné
kulturnim a sportovnim aktivitdim pfimo ¢i okrajové sportu, kultury a volného ¢asu subjektl
vénuji a zajist'uji doplitkové aktivity, které mésto Pocet organizaci podpofenych méstem MMCH - dsek vnéjsich vztahi
nenabizi nebo nemiiZe financovat " o o .
Pocet klubii v jednotlivych sportovnich
odvétvich ve mésté i v Sirsim regionu
513 Organizovat netradi¢ni akce a akce nadregionalniho Pocet akci nadregionalniho charakteru, MMCH - tsek vnéjsich vztahti | pribézné
charakteru v oblasti sportu i kultury euroregionu a mezinarodniho charakteru
na vSech drovnich (profesionalni, zdvodni,
rekreacni)
5.1.4 Aktivni mezinarodni partnerska spoluprace Pocet akci MMCH - tsek vnéjsich vztahli | pribézné

OPATRENI - 5.2 ZARIZENIi PRO VOLNY CAS, KULTURU A SPORT

Cislo SC = Specificky cil Ukazatel Termin
5.2.1 Rozvoj infrastruktury sportovnich a kulturnich Spokojenost ob¢ani s vybavenosti mésta prizkum spokojenosti ob¢ani | pribézné
zafizeni (sportovisté, cyklostezky, détska hristé, pro kulturni a spolecenské vyZiti v % MMCH - tisek vnéjsich vztahii
kulturni stanky apod.) a daléich, Zalf“lzenl pro trévem: Objem investic (kapit4lové vydaje mésta MMCH - odbor ekonomiky
volného casu (rekreacni klidové z6ny, nizkoprahova na vystavbu kulturni a spoletenské
centra atd.) infrastruktury ve sledovaném roce v K¢)
5.2.2 Efektivni systém , otevirenych hiist“ ve mésté Pocet Skolnich hrist otevienych pro MMCH - odbor skolstvi pribézné
vefejnost na tzemi mésta MMCH - odbor rozvoje
Pocet détskych htist otevirenych pro investic a majetku meésta
vefejnost na Uzemi mésta
5.2.3 PribéZné modernizovat jednotliva méstska zatizeni Vyse investic do zarizeni MMCH - odbor rozvoje, pribézné
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tak, aby odpovidala nejnovéj$im trendim
technologického vyvoje, byla bezbariérova a
konkurenceschopna

Objem finan¢nich prostiedki ziskanych
z dotac¢nich tituld na investi¢ni akce do
sportovnich, kulturnich a volnocasovych
zafizeni

investic a majetku mésta

MMCH - tsek dotaci a
strategie rozvoje mésta

5.2.4 V rizikovych mistech zajistit zvySeny dohled na = Objem financ¢nich prostiedki = MMCH - tGsek vnéjsich vztah | pribézné
kvalitu, bezpecnost a udrzbu détskych hrist a vynaloZenych na zajiSténi bezpecnosti a
verejnych sportovist nad rdmec zakonnych udrzby
povinnosti
OPATRENI - 5.3 RiZENi A ZAJISTENI INSTITUCI PRO VOLNY CAS, KULTURU A SPORT
Cislo SC  Specificky cil Ukazatel Zdroj Termin
5.3.1 Evidence ¢innosti poskytovateld volnocasovych, = Zrizena databaze poskytovateli sluzeb = MMCH - Gsek vnéjsich vztahd | pribézné
kulturnich a sportovnich aktivit
5.3.2 Posouzeni moznosti zavedeni fungujiciho, = Vytvoreni produktu (karta hosta, karta = MMCH - Gsek vnéjsich vztahl | pribézné
prodejniho systému a systému vzajemné podpory obcana)
dle vzoru podobnych instituci v zahranici ,Karta
hosta mésta“
5.3.3 Udrzeni systému dotaci a grantii jako nastroje = Podil grantového systému na financovani | = MMCH - tGsek vnéjSich vztahli | pribézné

podpory kulturnich, sportovnich a volnoc¢asovych
aktivit ve mésté

kulturnich aktivit

Objem finan¢nich prostiedki ziskanych z
dotacnich tituld a grantt

Procentualni podil finan¢nich prostredki
z rozpoc¢tu meésta na podporu télovychovy
a sportu a na podporu kulturnich a
volnocasovych aktivit

Pocet podporenych aktivit za rok

MMCH - tsek dotaci a
strategie rozvoje mésta
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6.6. ZDRAVOTNICTVi, SOCIALNi OBLAST A BEZPECNOST

V Chomutové je zaveden systém planovani socialnich sluzeb s dobrym pokrytim socialnich
a navaznych sluzeb na izemi mésta. V Chomutové funguje riznoroda sit' poskytovatelt sluzeb.
Nalezneme zde 18 zatizeni socidlnich sluzeb, z toho 2 denni stacionare, 1 domov pro osoby se
zdravotnim postiZzenim, 1 domov pro seniory, 1 domov se zvlastnim rezimem, 1 azylovy dim,
3 nizkoprahova zatizeni pro déti a mladez, 6 socialnich poraden, 1 socialné terapeutickou dilnu,
1 intervencni centrum a 1 kontaktni centrum. Spektrum nabizenych sluzeb ma vysoky standard
vCetné orientace na terénni praci se snahou o prevenci. VChomutové se nachazi jedna
z pateinich nemocnic pro obyvatele z $irsiho regionu, Krajska zdravotni a.s., zfizovana Usteckym
krajem.

Bezpeénost je ve mésté zajistovana Polici CR a Méstskou policii Chomutov. V ramci bezpeénosti
jsou ve mésté vyuzivani asistenti prevence kriminality, moderni technika (napi. bezpecnostni
kamery), ale i zaméreni na vyhledavani nepojisténych vozidel na verejnych komunikacich.
Bezpelnost ve mésté je do velké miry negativné ovlivnéna socialni a vzdélanostni strukturou
obyvatel.

Cilem této oblasti je nadale rozvijet spektrum sociadlnich a zdravotnich sluzeb ve meésté,
podporovat stavajici a iniciovat vznik novych preventivnich programi a aktivit k eliminaci
negativnich jevi a dopadi na ob¢any mésta.

SWOT analyza

Silné stranky Slabé stranky

zavedeny systém planovani socidlnich sluzeb
dobré pokryti socidlnich a navaznych sluzeb
na uzemi mésta

funkéni sit poskytovatell socialnich sluzeb
pravidelné setkavani pracovnik v socialnich
sluzbach (mezi mésty)

orientace na terénni praci se snahou o
prevenci

¢innost Chomutovského partnerstvi pro
socialni zaclenovani

Partnerstvi pro rodinu - fungujici poradni
organ Rady mésta

vyuzivani asistentti prevence kriminality
vyuzivani GIS pti planovani dohledu a
bezpecnosti (méstska policie)

dobré pokryti mésta kamerovym systémem

dlouhodobé vysoka mira nezaméstnanosti
vy$si koncentrace osob ohrozenych socidlnim
vyloucenim

neprizniva socialni struktura obyvatelstva
nedostatek pracovnich prileZitosti pro osoby
nekvalifikované a osoby se zakladnim
vzdélanim

nizka kapacita pracovnich ptilezitosti a
volnocasovych aktivit pro osoby se zdravotnim
postiZenim a pracovnim hendikepem
nedostate¢na kapacita jesli

absence nékterych medicinskych obort
neutéSeny stav objektl v arealu nemocnice s
poliklinikou

vyS$si stupen napadu trestné Cinnosti

nizky pocit bezpeci u obyvatel Chomutova
nizky pocet sluzeben Policie CR ve vlastnich
sluzebnich obvodech

Prilezitosti

Hrozby

podpora pracovnich piilezitosti véetné
podpory osob znevyhodnénych na trhu prace
podpora vytvareni podminek pro slad'ovani
profesniho a rodinného Zivota

podpora socidlniho podnikani

zlepSeni informovanosti verejnosti o

neptizniva zména demografické struktury

z hlediska véku, socioekonomického statutu ¢i
zdravi a s tim spojenych naroki na vyuzivani
socialnich a navaznych sluzeb

struktura obyvatelstva (socialné slabé skupiny)
vysoka zavislost socidlnich sluzeb na systému
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socialnich a ndvaznych sluzbach

vytvareni podminek pro sportovni

a volnocasové aktivity vSech vrstev obyvatel
zapojeni verejnosti do preventivné
bezpecnostnich aktivit (napf. asistenti
méstské policie)

rozvoj komunitnich a preventivnich programut
vyuzivani verejné prospésnych praci
zlepSeni bytové politiky (zavedeni systému
tzv. socialniho bydleni)

moznost ¢erpani financi ze zdroji EU

financovanti z cizich zdroj{, které mésto nemiize
piimo ovlivnit

nedostatek finan¢nich zdrojti na podporu
socialnich sluzeb

zhorseni bezpecnosti ve vefejném prostoru
nardst poctu obyvatel bez pristiesi, v disledku
¢ehoz dochazi k nardstu poctu komercnich
ubytoven

Casté a nekoncepcni zmény legislativy

Pozn.: SWOT analyza oblasti socidlni zahrnuje pouze zdkladni body. Detailni SWOT analyzy této oblasti dle
cilovych skupin jsou obsazeny v Komunitnim pldnu socidlnich a souvisejicich sluZeb statutdrniho mésta

Chomutov.
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OPATRENI - 6.1 DOSTUPNOST A KVALITA ZDRAVOTNI PECE

Specificky cil Ukazatel

6.1.1 Optimalizovat spektrum péce v souladu s = Pocet a struktura obord = poskytovatelé zdravotni péce | pribézné
demografickym vyvojem v regionu a zajistit
dostupnost zdravotnické péce pro obyvatele
spadového tizemi

6.1.2 Podpora modernizace infrastruktury slouzici pro = Pocet novych technologii = poskytovatelé zdravotni péce | pribézné
poskytovani zdravotni péce » Pocet realizovanych opatteni

6.1.3 Podpora akci zamérenych na prevenci, osvétu, = Pocet preventivnich programi = MMCH - odbor socidlnich véci | pribézné
zdravy Zivotni styl a zdravi obyvatel » Pocet realizovanych akci = poskytovatelé zdravotni péce

= Skoly a Skolska zatizeni

6.1.4 Podpora vzdélanosti a odbornosti zdravotnickych = Pocet realizovanych aktivit = poskytovatelé zdravotni péce | pribézné
pracovniki

OPATRENI - 6.2 PODPORA A ROZVOJ SOCIALNICH SLUZEB

Cislo SC  Specificky cil Ukazatel Zdroj Termin

6.2.1 Naplilovat cile a opati‘eni aktualniho Komunitniho = Mira naplnéni planu v % = MMCH - odbor socidlnich véci | pribézné
planu socidlnich a souvisejicich sluzeb

6.2.2 Pravidelné aktualizovat Komunitni plan socialnich = Pocet vytvorenych novych nebo = MMCH - odbor socialnich véci | 2017
sluZeb a souvisejicich sluzeb aktualizovanych existujicich rozvojovych 2021

dokumenti
6.2.3 Snizit vyskyt rizikovych lokalit ve mésté = Pocet realizovanych aktivit = MMCH - dottené odbory pribézné
= NNO
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OPATRENI - 6.3 SOCIALNI POMOC

Specificky cil Ukazatel
6.3.1 Snizovat pocet osob zavislych na hmotné pomoci = Vyse vyplacenych financ¢nich prostiedki = Urad prace CR pribézné
prostrednictvim socialnich programt na socialni pomoc = OSV
= Pocet osob zavislych na socialni pomoci = NNO
6.3.2 Podporovat stavajici a iniciovat vznik novych = Pocet preventivnich programi = Méstska policie Chomutov pribézné
preventivnich aktivit k eliminaci negativnich = Potet realizovanych opatteni = PCR
spolecenskych jevi a jejich vlivii na obany mésta = Objem investovanych finanénich « MMCH - OSPOD
prostiedkil za sledované obdobf = PMS
= NNO
6.3.3 Vyuzivat dotacni tituly pro finan¢ni podporu = Objem finan¢nich prostredki ziskanych = MMCH - odbor socidlnich véci | pribézné
preventivnich programu na financovani programi prevence
OPATRENI - 6.4 BEZPECNOST
Cislo SC  Specificky cil Ukazatel Zdroj Termin
6.4.1 Zvysit miru bezpeci a plsobit na snizovani = Pocet trestnych ¢inti spachanych na izemi | = Méstska policie Chomutov pribézné
kriminality a vyskyt dalSich disledki rizikového meésta za sledované obdobi = PCR
chovani = Pocet prestupkll spachanych na tizemi = MMCH - OSPOD
meésta za sledované obdobi . PMS
= Podil trestné innosti mladeZe na celkové
trestné ¢innosti
= Podil prestupkové Cinnosti mladeze na
celkovém poctu prestupki
= Pocet realizovanych aktivit
6.4.2 Podpora situac¢ni prevence =  Pocet realizovanych opatieni = Méstska policie Chomutov pribézné
= PCR
6.4.3 VyuZivat dotacni tituly pro finan¢ni podporu = Objem financ¢nich prostredkd ziskanych = MMCH - odbor socidlnich véci | pribézné
preventivnich programi na financovani programi prevence = PCR
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6.4.4 Zlepsit dostupnost sluzeben PCR ob&anim mésta Pocet sluzeben ve vlastnich sluzebnich PCR pribézné
obvodech
6.4.5 Zvysit pocet policisti PCR ve vykonu sluzby Pocet policistii PCR priibézné
6.4.6 Zavést systém prevence (spoluprace vSech Zavedeni systému PCR 2016
zainteresovanych subjekti) Méstska policie Chomutov
MMCH - odbor socialnich véci
6.4.7 Uplatnovat princip pouzivani nejlepsi dostupné Uspésnost implementovanych technologii PCR pribézné

technologie (Best Available Techniques)

Méstska policie Chomutov
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6.7. CESTOVNI RUCH

V katastru meésta se nachazeji vyznamné turistické cile (napt. Podkrusnohorsky zoopark,
Bezrucovo udoli, Kamencové jezero aj.), a Méstska pamatkova zoéna s nejriznéjSimi
pamétihodnostmi.

Nedostatecnd propagace a spoluprace mezi subjekty v oblasti cestovniho ruchu negativné
ovliviiuje miru vyuziti potencialu, které mésto a jeho okoli nabizi.

Ve mésté a okoli je dostatek stravovacich zarizeni a rovnéz odpovidajici mnozstvi kapacit
ubytovacich sluzeb.

Cilem mésta vtéto oblasti je zlepSovat propagaci mésta a okoli i za pomoci modernizace
arozSifovani infrastruktury cestovniho ruchu. Dale rozvijet spolupraci soukromého sektoru
s méstem v oblasti cestovniho ruchu a mezi ostatnimi subjekty plisobicimi v oblasti cestovniho
ruchu véetné mezinarodni spoluprace.

SWOT analyza
Silné stranky Slabé stranky
» rozvinutd infrastruktura cestovniho ruchu = negativni smysleni vefejnosti o Chomutovu
* mezinarodni spoluprace (image mésta)
= absence marketingové strategie
= nedostatecna komunikace turistickych cilt
= nedostate¢na spoluprace soukromého sektoru
v oblasti cestovniho ruchu s méstem
Prilezitosti Hrozby
= vyyuzit nové technologie v marketingu = ztrata atraktivity nékterych turistickych cild
* rozvoj nabidky produktd v cestovnim ruchu
= zlepsSeni spoluprace mésta a soukromého
sektoru v oblasti cestovniho ruchu
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OPATRENI - 7.1 INFRASTRUKTURA PRO TURISTICKY RUCH

Specificky cil Ukazatel
7.1.1 Rozvijet navigacni systém ve mésté a doplnit jej v =  Pocet opatieni = MMCH - odbor rozvoje, pribézné
regionu investic a majetku mésta
7.1.2 Modernizovat a rozs$irovat infrastrukturu cestovniho | = Vyse investic do infrastruktury cestovntho | = poskytovatelé sluzeb pribézné
ruchu ruchu
= Pocet novych produkti
7.1.3 UdrZet rozsah a celistvost pfiméstskych rekrea¢nich | = Plocha rekreacnich zén = MMCH - odbor rozvoje, pribézné

zOn

investic a majetku mésta

OPATRENI - 7.2 PROPAGACE A RIiZENi

Cislo SC

Specificky cil

Zlepsit propagaci prostrednictvim novych nastrojt a

Termin

7.2.1 = Pocet pristupi na webové stranky = MMCH - Gsek vnéjsich vztahl | pribézné
technologif = Pocet webovych prezentaci
= Pocet realizovanych opatteni
7.2.2 Zlepsit image mésta = Pocet realizovanych opatieni = MMCH - Gsek vnéjsich vztah | pribézné
7.2.3 Prohloubit spolupraci s ostatnimi subjekty = Pocet spole¢nych produktii cestovniho = MMCH - Gsek vnéjsich vztah | pribézné
operujicimi v oblasti cestovniho ruchu v regionu ruchu
7.2.4 Vyuzit zavéry marketingové studie ,Marketingova = Realizovana opatreni = MMCH - usek vnéjsich vztahlG | pribézné
opatfeni partnerskych mést Annaberg-Buchholz a
Chomutov" pro obecnou aplikaci v oblasti
cestovniho ruchu
7.2.5 ZlepsSovat spolupraci soukromého sektoru s = Pocet subjektii zapojenych do spoluprace | = MMCH - tisek vnéjSich vztahli | priibézné

méstem v oblasti cestovniho ruchu
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OPATRENI - 7.3 SLUZBY V CESTOVNIM RUCHU

Cislo SC  Specificky cil ‘ Ukazatel ‘ Zdroj Termin

7.3.1 Rozsitit a zkvalitnit nabidku sluzeb, predevsim ve = Nabidka sluzeb = poskytovatelé sluzeb pribézné
sméru k aktivnimu odpocinku a vzdélavani

7.3.2 Podpora jazykové vybavenosti a dal$tho vzdélavani = Pocet absolventd kurzi = vzdélavaci instituce pribézné
pracovnikii v cestovnim ruchu

7.3.3 Zvysovani kvality informacniho centra = Portfolio produktt = TIC pribézné

Setfeni mezi navstévniky
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7. Implementace

Aktualizaci Ramcové strategie rozvoje statutdrniho mésta Chomutova zacina proces, ktery by
mél vést k naplnéni vize a stanovenych strategickych a specifickych cilti v jednotlivych klicovych
oblastech rozvoje. Tak jako probihal proces tvorby ve spolupraci s fadou odbornikii a zastupcti
organizaci a instituci, vC. zapojeni verejnosti, je treba postupovat i pti realizaci strategie mésta.
Proces postupného uskuteciiovani navrhi strategie se nazyva ,,implementace”.

7.1. IMPLEMENTACNI STRUKTURA

Implementace strategie by méla maximalné vyuZivat existujici organizacni struktury
a institucionalniho ramce. Neni nutné a ani vhodné zakladat organy ¢i instituce nové, slouzici
pouze tomuto ucelu. Funkci implementaéni skupiny by tak v ramci mésta meéla plnit jiz
fungujici ridici skupina pro strategii mésta.

Za plnéni vize a cilii je odpovédny primator a ¢lenové rady ridici dotcené oblasti (,garanti
opatieni”).

Vykonnou jednotku tvori ,garant strategie“, kterym je kanceldi primadtora, tisek dotaci
a strategie rozvoje mésta. Garant strategie je zodpovédny za iniciaci a informovani o plnéni
aktivit vjednotlivych klicovych oblastech a dil¢i ukoly spojené s planovanim projektq,
vyhodnocovanim a monitoringem. Garant strategie mize vyuzit pii plnéni téchto ukoll dalsi
pracovniky Magistratu mésta Chomutova, ¢i spolupracovat s kompetentnimi osobami z rad
organizaci a instituci zapojenych do realizace aktivit.

U akci krealizaci strategie se bude postupovat principem liniového fizeni pod koordinaci
garanta strategie. 0dpovédnym za realizaci konkrétni akce (projektu) uvedené v akénim planu je
pak prislusny ,,garant projektu”.

7.2. VYHODNOCOVANI A PRUBEZNA AKTUALIZACE

Plnéni cilG strategie bude vyhodnocovano v rocni periodé. Vysledky monitoringu budou
predkladany tidici skupiné, radé a zastupitelstvu (odpovida kanceldr primdtora, tisek dotaci
a strategie rozvoje mésta). Interpretaci a vyhodnoceni dat je tfeba zajistit nejen pro urad, ale
také pro spolupracujici organizace a verejnost. Vyhodnoceni a porovnani ukazatelli bude
vypovidat o celkovém vyvoji Uzemi a plnéni strategie.

Na zakladé vyhodnocovani bude provadéna aktualizace strategie, a to pravidelné pftiblizné
jednou za Ctyri roky. Pokud se vnéjsi podminky zmeéni natolik, Ze bude treba provést aktualizaci
drive nez za Ctyri roky, pak by podnét k ni méla vznést ridici skupina na zakladé doporuceni
garanta strategie.

7.3. PROCESNI ZAJISTENI

Pro zvySeni Ucinnosti a kvality implementace strategie je nutné dodrzet nékolik systémovych

krokd:

= zpracovat provadéci dokument ke strategii (akéni plan), jez bude obsahovat popis
planovanych zameéri (projekti, aktivit), které budou realizovany v kratkodobém horizontu

= stanovit finan¢ni ramec pro ak¢ni plan, tedy urcit objem finan¢nich prostiedki, které bude
statutarni mésto Chomutov schopno uvolnit na realizaci akci napliujicich strategii mésta
a dale urcit zdroje financovani téchto akci z jinych, nez vlastnich zdroji mésta
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= vymezit jednoznacné vécnou prislusnost a odpovédnost odbori a oddéleni Magistratu meésta
Chomutova za naplnovani dlouhodobych cilti v ramci konkrétnich akci

= u jednotlivych aktivit posilit roli a kompetenci zodpovédnych manazert (garantt projektu),
ktefi budou povéreni v ramci prisluSného odborného uUtvaru magistratu meésta. Garant
projektu bude ridit s plnou odpovédnosti pripravné a realizacni prace na projektu, fidit
projektovy tym a zajistovat poskytovani informaci a reporting.
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8. Soulad strategie s dalSimi rozvojovymi dokumenty

8.1. VYCHOZI STRATEGICKE DOKUMENTY

Posuzovani mistnich specifik je nutno provadét v kontextu stavajicich strategii a platnych
dokumentt na lokalni/regionalni/narodni a mezinarodni tirovni. Je zcela zasadni, aby strategie
jako celek, tedy predevsim kli¢ové oblasti a priority v dokumentu nastavené, byla v souladu
nejen s potrebami a prioritami identifikovanymi v ramci strategickych dokumenti magistratu
mésta ale rovnéz s prioritami vyssich uzemnich a integrac¢nich celkd, které pro Chomutov
vzhledem k potifebam strategie predstavuje:

= Ustecky kraj

= (Ceska republika

= Evropska unie

8.2. SOULAD SE STRATEGICKYMI DOKUMENTY MESTA

Strategie je jednou z cilenych cest, jak zvysit kvalitu Zivota ob¢and na Gzemi mésta Chomutova
a okoli, minimalizovat vyznamné slabé stranky Uzemi a naopak podporit jeho potencial. Aby
tohoto cile bylo dosaZeno efektivné a ucelné, je tfeba pii procesu rozvoje postupovat
systematicky.

Zakladni Kklicové potreby, pozadavky a jejich priority jsou dany pravé timto prifezovym
dokumentem. Smyslem dokumentu je koncentrace podpory urbanniho rozvoje vjasné
vymezenych mantinelech danych uzemim, a proto jeho nezbytnym ukolem musi byt plnéni
takovych cilg, jez jsou v souladu se strategickymi dokumenty samotného mésta.

Mésto v minulosti vytvorilo a pribézné tvori (aktualizuje) dil¢i koncepce, programy
a strategické materidly, které nastavuji priority a prislusné sméry rozvoje danych jednotlivych
rozvojovych oblasti vramci mésta. Za zpracovani a aktualizaci strategickych a koncepcnich
dokumenti nesou odpovédnost jednotlivé odbory, do jejichZ plisobnosti dana oblast vécné patri.

V ramci tvorby strategie byly zapracovany zejména tyto koncepce:

Koncepce ‘ Oblast strategie Anotace zdroje

Komunitni plan socialnich a Zdravotni a socialni http://www.chomutov-

souvisejicich sluzeb statutarniho oblast a bezpec¢nost mesto.cz/cz/komunitni-plan-

meésta Chomutova na obdobi 2014 - socialnich-sluzeb;

2017; Koncepce socialni politiky http://www.chomutov-

statutarniho mésta Chomutova se mesto.cz/cz/koncepce-

zamérenim na socidlni zacleriovani socialniho-zaclenovani

2013 - 2015

Dlouhodoby zamér rozvoje Skolstvi, vzdélavani, | http://www.chomutov-

vzdélavani a vzdélavaci soustavy a vyzkum, vyvoj mesto.cz/cz/dlouhodoby-

podpory zaméstnanosti na izemi zamer-rozvoje-skolstvi

mésta Chomutova do roku 2020

Koncepce rodinné politiky Skolstvi, vzdélavani, | http://www.chomutov-

statutarniho mésta Chomutova 2013 | vyzkum, vyvoj mesto.cz/cz/koncepce-

- 2020 Volny ¢as, kultura, rodinne-politiky-statutarniho-
sport mesta-chomutova-2013-2020
Zdravotni, socialni
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oblast a bezpecnost

Uzemni plan Hospodarstvi a http://www.chomutov-
zameéstnanost mesto.cz/cz/uzemni-plan

Zivotni prostredi,
urbanismus, bydleni

Doprava a
infrastruktura

Volny cas, kultura,
sport

Cestovni ruch

Uzemni program snizovani emisi a Zivotni prostiedi, http://www.chomutov-
imisi pro mésta Chomutov a Jirkov urbanismus, bydleni | mesto.cz/cz/uzemni-program-
snizovani-emisi-a-imisi

8.3. SOULAD SE STRATEGI{ USTECKEHO KRAJE

Statutarni mésto Chomutov je soucasti Usteckého kraje, ktery disponuje fadou strategickych
dokumentt regionalniho vyznamu. Tyto dokumenty zastituji veSkera dilezita témata souvisejici
s ekonomicko-hospodarskym rozvojem a jsou urcujici pro tvorbu strategickych dokumenti
nizsich uzemnich celkd, jakymi jsou mj. i municipality. Zdkladnim dokumentem je Strategie
udrzitelného rozvoje Usteckého kraje do r. 2020.

Tabulka 2: Soulad opatieni strategie mésta Chomutov se strategif Usteckého kraje

Opatreni Ramcové
strategie rozvoje
statutarniho mésta
Chomutova

Strategie udrzitelného rozvoje Usteckého kraje 2006 - 2020

Priorita A Rozvoj novych a stavajicich malych a strednich podnika s

a 2 . ~ 2 ; 2 ; .l opatfeni 1.2, 1.3
ristovym a inovativnim potencidlem a se sidlem v Usteckém kraji p

Priorita B Ekonomické oZiveni a zvy$eni konkurenceschopnosti Usteckého
kraje s podporou existujicich stabilizovanych podniki a s novymi
investicemi zejména do zavadéni modernich environmentalné Setrnych
technologif

opatreni 1.2, 1.3, 2.3

Priorita C Rozvojem tradi¢nich odvétvi primarniho sektoru v Usteckém
kraji (zemédélstvi, lesnictvi, rybolov), zajistujicich udrzitelné vyuzivani
krajiny, umoznit rozvoj nasledného zpracovatelského primyslu ve X
venkovskych oblastech kraje tak, aby vysledné produkty urcené k mistni
spotiebé i k exportu mély co nejvétsi pridanou hodnotu

Ekonomicka oblast

Priorita D Omezovat dopravni potreby primo u zdroje (snizovanim
prepravnich naroki vznikajicich v diisledku vynucené mobility souvisejici | x
s neudrzitelnym strategickym a izemnim planovanim)

Priorita E Vytvoreni a rozvoj zakladni i dopliikové infrastruktury

, ¢ .y .y . 1w . opatreni 7.1, 7.2, 7.3
cestovniho ruchu véetné destina¢niho managementu a prislusnych sluzeb P

Priorita A Rozvoj zaméstnanosti a zaméstnavatelnosti obéant v Usteckém

keai opatreni 1.1, 1.2,1.3,6.2

Priorita B Priibézné a systematicky vytvaret podminky pro zvysSovani
vzdélanosti a kvalifikace obyvatelstva Usteckého kraje v souvislosti se
zvySenim konkurenceschopnosti na trhu prace

opatreni 1.1, 4.1, 4.2,
4.3,4.4,4.5

Priorita C Revitalizace obci a mést Usteckého kraje s diirazem na obnovu
zastaralého bytového fondu, vystavbu novych byti a rekonstrukci opatreni 2.5, 2.6
chatrajicich kulturnich a technickych pamatek
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Priorita D ZlepSeni zdravotniho stavu obyvatelstva vytvorenim systému
prevence a nasledné zdravotni péce zejména u typli onemocnéni se
zvySenym vyskytem v populaci Usteckého kraje

opatieni 6.1

Priorita E Posilovani socidlniho kapitalu Usteckého kraje. Zlep$eni
reprodukéniho chovani, dostatecna integrace minoritnich skupin
obyvatelstva a omezeni vyskytu socidlné nezadoucich jevii v populaci
Usteckého kraje

opatieni 6.2, 6.3, 6.4

Priorita A ZvySeni porizenych investic na ochranu zivotniho prostredi,
zejména pro oblasti ochrany ptirody a krajiny a ochrany ovzdusi

opatieni 2.3

Priorita B ZvySovani kvality ovzdusi v souvislosti s prevenci ochrany
zdravi obyvatelstva snizovanim produkce emisi znecist'ujicich latek ze
stacionarnich a liniovych zdrojt znecistovani ovzdusi

opatieni 2.3

Priorita C Efektivni a dostate¢né rychla revitalizace nevyuzivanych
zdevastovanych ploch a objektii (“brownfields”) Usteckého kraje, sanace
starych ekologickych zatézi a omezeni zZivelné vystavby na "zelené louce”
mimo kompaktné zastavénda izemi mést a obci

opatieni 1.2

Priorita D SniZeni produkce odpadi a predchazeni jejich vzniku spolecné s
dlirazem na environmentalné Setrné nakladani s odpady

opatrieni 2.1

Priorita E Diverzifikaci "land-use”, systémem dil¢ich opattreni a kontinualni
péci dlouhodobé zajistit zlepseni ekologickych funkci krajiny Usteckého

kraje

Priorita A Zintenzivnéni Cinnosti vedouci k zapojeni verejnosti do
planovani a rozhodovani na krajské i mistni arovni

okrajové opatteni 3.5

Priorita B Vytvareni grantovych programi Usteckého kraje na podporu
aktivit nestatnich neziskovych a dalsich organizaci sméiujicich

k prosazovani konkrétnich principti udrzitelného rozvoje v praxi. Zejména
v souvislosti se zvySovanim informovanosti vefejnosti o oblasti Zivotniho
prostiedi a udrzitelného rozvoje

okrajové opatteni 2.3

Priorita C ZlepSeni pristupu obci k integrované ochrané zZivotniho
prostiedi

okrajové opatteni 2.4

Priorita D Vytvoreni managementu udrzitelného rozvoje pro zajisténi
provazanosti ekonomické, socialni a environmentalni oblasti strategickych
rozvojovych dokumenti a pro koordinaci plnéni jejich cili

Priorita E SniZeni celkové zadluZenosti obci pti zvySovani efektivity vydaja
z verejnych rozpoctl a pri vyuzivani financnich prostredk z vnéjsich
zdroju
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