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uvoD

Chomutov se snazi dlouhodobé vytvaret co nejlepsi podminky pro Zivot svych obyvatel.
Seniofi jsou v soucasné dobé vyznamnou cilovou skupinou pro fadu specifickych aktivit.

Zakladni rysy Koncepce proseniorské politiky statutarniho mésta Chomutova na obdobi
2019 — 2023 zacaly vznikat v prosinci 2018 za vyznamné spoluprdce Odboru socidlnich véci
Magistratu mésta Chomutova, prispévkové organizace mésta Socialni sluzby Chomutov a
¢lenli pracovni skupiny Seniofi pti Komunitnim planu rozvoje socidlnich a souvisejicich sluzeb
v ORP Chomutov 2018 —2021.

Zakladnim cilem je koncepéné a strategicky zakotvit proseniorskou politiku mésta
Chomutova a jejim prostfednictvim pojmenovat témata, kterd jsou pro seniory dulezita a
stanovit zpUsoby, jak seniorlm jejich Zivot ve mésté Chomutov zpfijemnit.

Koncepce je prehledné rozdélena na klicové oblasti proseniorské podpory:
» Prostredi pro Zivot — verejny sektor, bezbariérovost, doprava

Bydleni

Bezpeénost

Zdravotnictvi a zdravotni péce

Socidlni péce

Vzdélavani, kultura a sport

YVV VYV VYV

Inkluze seniort

Jednotlivé priority a opatreni jsou vysledkem racionalnich tUvah, které sméruji k jedinému cili
— nalezeni co nejoptimalnéjsich prostfedk( a postupd vedoucich k podpore a k odstranovani
jednotlivych prvkd socidlni exkluze senior(i. Zaroven jsou stanoveny realné s ohledem na
moznosti mésta a jednotlivych partner(.

Cilem bylo vytvorit takovou koncepci, kterd by nebyla pouze formalnim dokumentem, ale
Zivotaschopnym materidlem, jehoZ napliovani pomuze zlepsit Zivot seniorld v nasem

krasném meéste.

Koncepce patfi mezi rozvojové dokumenty mésta v oblasti proseniorské politiky.
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1 ANALYTICKA CAST

1.1 Vychodiska

Koncepce reflektuje narodni strategické dokumenty, dokumenty krajské Urovné

a odpovidajici dokumenty mésta Chomutova. Mezi dalsi informacni zdroje pro stanoveni této

koncepce patfii analytické studie a jiné formy mapovani obyvatel v Chomutové.

a) narodni strategické dokumenty a dokumenty krajské trovné

>
>
>

>

Narodni akéni plan podporujici pozitivni starnuti pro obdobi let 2013 a7 2017*
Koncepce rozvoje socidlnich sluzeb Usteckého kraje?

Stfednédoby plan rozvoje socidlnich sluieb v Usteckém kraji na obdobi
2019 - 20213

Koncepce rodinné politiky Usteckého kraje 2019 - 2021*

b) dokumenty mésta a dalSi mistni zdroje informaci

>
>
>

Rdmcova strategie rozvoje mésta Chomutova do roku 2020°

Integrovany plén rozvoje mésta®

Komunitni plan rozvoje sociadlnich a souvisejicich sluzeb ORP Chomutov
2018 - 20217

Dlouhodoby zamér rozvoje vzdéldvani a vzdélavaci soustavy a podpory
zaméstnanosti na Uzemi mésta Chomutova do roku 20208

Koncepce rodinné politiky statutdrniho mésta Chomutova 2013 - 2020°
Strategie Uzemi spravniho obvodu ORP Chomutov 2015 - 20241°

Sociologicky prizkum kvality Zivota ve mésté Chomutov 20161!

3 https://www.kr-ustecky.cz/strednedoby-plan-rozvoje-socialnich-sluzeb-v-usteckem-kraji /ds-

73560/p1=204396

4 https://www.kr-ustecky.cz/assets /File.ashx?id org=450018&id dokumenty=1731540

5 http://www.chomutov-mesto.cz/?download= /m-seznam-hldok/strategie.pdf

6 http: //www.chomutov-projekty.eu/

2021 fin po-pripominkach.pdf
8 http://www.chomutov-mesto.cz/cz/ostatni-dokument;

9 http://www.chomutov-mesto.cz/cz/ostatni-dokumenty

10 http://www.chomutov-mesto.cz/?download= /i.000599/sd---chomutov.pdf



https://www.mpsv.cz/files/clanky/20848/NAP_2013-2017_070114.pdf
https://www.kr-ustecky.cz/koncepce-rozvoje-socialnich-sluzeb-usteckeho-kraje/ds-77364/p1=204397
https://www.kr-ustecky.cz/strednedoby-plan-rozvoje-socialnich-sluzeb-v-usteckem-kraji/ds-73560/p1=204396
https://www.kr-ustecky.cz/strednedoby-plan-rozvoje-socialnich-sluzeb-v-usteckem-kraji/ds-73560/p1=204396
https://www.kr-ustecky.cz/assets/File.ashx?id_org=450018&id_dokumenty=1731540
http://www.chomutov-mesto.cz/?download=_/m-seznam-hldok/strategie.pdf
http://www.chomutov-projekty.eu/
http://www.chomutov-mesto.cz/?download=_/i.000597/komunitni-plan-orp-chomutov-2018---2021_fin_po-pripominkach.pdf
http://www.chomutov-mesto.cz/?download=_/i.000597/komunitni-plan-orp-chomutov-2018---2021_fin_po-pripominkach.pdf
http://www.chomutov-mesto.cz/cz/ostatni-dokumenty
http://www.chomutov-mesto.cz/cz/ostatni-dokumenty
http://www.chomutov-mesto.cz/?download=_/i.000599/sd---chomutov.pdf
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1.2 Geografie

Mésto Chomutov se nachdzi vzapadni ¢asti Usteckého kraje na kfizovatce vyznamnych
Zelezni¢nich i silni¢nich dopravnich komunikaci. Mésto se rozkladd pri okraji
podkrusnohorské pdnve na jiznim Upati KruSnych hor. Nadmofrska vyska, v niz se sidlo
nachdzi, se uvadi 330 m, nicméné reliéf katastru mésta je daleko Clenitéjsi. Nova vystavba

evvs

m.12

Svou rozlohou 935 km? patfi mezi stiedné velké okresy Ceské republiky a v Usteckém kraji je
po okresech Louny a Litoméfice tfetim nejvétSim okresem. Na rozdil od rozlohy patfi
v hustoté zalidnéni se svymi 133 obyvateli na 1 km? aZ na paté misto ze viech sedmi okresu
tohoto kraje.

Chomutov je obec srozsifenou plsobnosti a do jeho spravniho uUzemi patfi 1 obec
s povérenym obecnim Uradem lJirkov a dalSich 23 obci. Spravni uzemi Chomutova sousedi
na severu se Spolkovou republikou Némecko. Dale sousedi se spravnim Gzemim Kadané na
zapadé, Loun na jihu, Mostu na vychodé a Litvinova na severovychodé.

Obce s rozsifenou plsobnosti vykonavaji statni spravu v pfenesené pusobnosti. Jsou obcemi

vvvvv

11 http: //www.chomutov-
mesto.cz/?download= /i.000599/Sociologicky%20pruzkum%?20kvality%20zivota%20ve%20meste%2
0Chomutov%202016.pdf

12 http: //www.chomutov-mesto.cz/cz/poloha



http://www.chomutov-mesto.cz/?download=_/i.000599/Sociologicky%20pruzkum%20kvality%20zivota%20ve%20meste%20Chomutov%202016.pdf
http://www.chomutov-mesto.cz/?download=_/i.000599/Sociologicky%20pruzkum%20kvality%20zivota%20ve%20meste%20Chomutov%202016.pdf
http://www.chomutov-mesto.cz/?download=_/i.000599/Sociologicky%20pruzkum%20kvality%20zivota%20ve%20meste%20Chomutov%202016.pdf
http://www.chomutov-mesto.cz/cz/poloha
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Graf. ¢. 1 — Administrativni mapa spravniho obvodu Chomutov

Administrativni mapa spravniho obvodu
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Zdroj: Cesky statisticky urad

1.3 Demografie

K 31. 12. 2017 dle udaji Ceského statistického ufadu Zilo v Chomutové 48 666 obyvatel, s
pramérnym vékem 42,1 let. Z dlouhodobého hlediska dochazi kazdorocné k mirnému snizeni
poctu obyvatel (rok 2013 — 49 185 obyvatel, rok 2014 — 48 913 obyvatel, rok 2015 — 48 710
obyvatel, rok 2016 — 48 739 obyvatel). V roce 2017 se ve mésté narodilo 480 déti, coz je
pfiblizné stejné oproti minulym rok({m, kdy se v roce 2013 narodilo 457 déti, roku 2014 485
déti, roku 2015 463 déti a roku 2016, kdy se narodilo 500 déti. Zemrelo 494 obyvatel, coz je
méné oproti predchozim rokim, kdy v roce 2013 zemrelo 530 obyvatel, roku 2014 508
obyvatel, roku 2015 532 obyvatel a roku 2016 518 obyvatel. Uzavieno bylo 230 manzelstvi,
kdy je mozné spatfit zvySeni zajmu o uzavirani manzelstvi, nebot v roce 2013 bylo uzavieno
160 snatkd, roku 2014 190 snatkd, roku 2015 188 snatk’ a roku 2016 198 snatkd. V roce
2017 dochazi k prudkému narlstu poctu rozvodu (141), a to zejména oproti roku 2016 (97).
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Dale v roce 2013 bylo rozvedeno 129 manzelstvi, roku 2014 112 manzelstvi a roku 2015 119
manzelstvi.

Na konci roku 2016 dosahoval v Chomutové podil nejmladsi vékové skupiny na celku
populace 15,6 %. Osoby v produktivnim véku, tj. osoby mezi 15 — 64 let véku, tvofrily 65,9 %.
Seniofi (osoby nad 65 let), tj. zastupci nejstarsiho vékového kontingentu, pak tvofili 18, 4 %.
Po srovnani s dalSimi Uzemné spravnimi celky Ize konstatovat, Ze Chomutov odpovida vékové
struktute populace Ceské republiky. Index stafi, ktery vyjadfuje pocet obyvatel véku starsich
65 let na 100 obyvatel nejmladsiho vékového kontingentu, mél v Chomutové na konci roku
2016 hodnotu 118. Lze konstatovat, Ze chomutovska populace odpovida vékové strukture
celorepublikové a nejsou zaznamenavany zZadné vyznamné odchylky.

Tabulka €. 1: Demograficky vyvoj v Chomutové

Rok 2013 2014 2015 2016 2017
Pocet obyvatel celkem 49 185 48 913 48 710 48 739 48 666
V tom podle mui 24 368 24 186 24028 24022 23992
pohlavi zeny 24 817 24727 24 682 24717 24 674
0-14 7 467 7 469 7502 7621 7572
V tom ve véku

(et 15-64 | 33577 32983 32500 32128 31807
65avice | 8141 8461 8 708 8990 9287

Primérny vék 41,1 41,4 41,7 41,8 42,1

Zdroj: Cesky statisticky ufad



D KONCEPCE PROSENIORSKE POLITIKY STATUTARNIHO MESTA CHOMUTOVA
NA OBDOBI 2019 — 2023

1.4 Analyza potieb

Podkladovym materidlem pro vypracovani analytické casti této koncepce je dokument
Anketa pro seniory v Chomutové — vysledky Setieni. Setfeni probihalo z iniciativy Magistratu
mésta Chomutova za Ucelem zjisténi informaci a pojmenovani témat, kterd jsou pro seniory
dllezita a stanoveni zplsobu, jak senioriim jejich Zivot ve mésté Chomutov zpfijemnit.

Pro sbér dat byl pouzit dotaznik o 15 otdzkach, z toho 10 otazek bylo uzavienych, 4 otazky
polooteviené a 1 otdzka byla oteviend. Struktura otdzek byla konzultovana s Odborem
socidlnich véci Magistrdtu mésta Chomutova a se Socidlnimi sluzbami Chomutov,
prispévkovou organizaci mésta. Forma dotaz( byla zvolena jako anonymni. Ke zpracovani
dotazniku i ziskanych dat byl pouZit statisticky program dostupny na www.survio.com.

Celkem bylo odevzdano 151 dotaznik(. Ztoho 42 respondentl odevzdalo dotazniky
v elektronické podobé. Dotaznik byl pres proklik dostupny na webovych strankach
statutarniho mésta Chomutova (www.chomutov-mesto.cz). DalSich 109 respondentu

odevzdalo dotaznik v listinné podobé do schranek, které byly umistény v Infoservisu
Magistratu mésta Chomutova, v Domé s pecovatelskou sluzbou Merkur, v Domové pro

seniory Pise¢nd a v pobockach Chomutovské knihovny.

Vysledky analyzy jsou pouzity vramci bodu 1.5 Hlavni oblasti proseniorskych opatfeni a
aktivit, pismem psané kurzivou, a to pfehledné u jednotlivych souvisejicich opatfeni a aktivit.

Celkové vysledky Setfeni jsou dostupné na www strankach mésta www.chomutov-mesto.cz a

ddle na vyzadani na Odboru socialnich véci Magistratu mésta Chomutova.


http://www.survio.com/
http://www.chomutov-mesto.cz/
http://www.chomutov-mesto.cz/
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1.5 Hilavni oblasti proseniorskych opatreni a aktivit

1.5.1 Prostredi pro Zivot — verejny sektor, bezbariérovost, doprava

Prostredi svého bydlisté, okoli a Zivotni podminky jsou nedilnou soucasti kvality Zivota
seniorll, zejména z pohledu pozitivniho vnimani Zivota.

Celkem 74 % senior( uvddi, Ze bydli v hezké, upravené Ctvrti. Oproti tomu 12 % senioru
s timto naprosto nesouhlasi a 13 % spiSe nesouhlasi.

Okoli bydlisté, kde je dostatek zelené a kde se mohou obyvatelé prochdzet i posedét, vnimad
pozitivné 64 % seniord. Oproti tomu 36 % seniort s timto nesouhlasi. Ve svych odpovédich

nejcastéji uvddéji absenci lavicek na sezeni a odpocinek.

Vnimdni nadmérného hluku v bezprostfedni blizkosti svého obydli jako negativni vnimd
37 % senioru. Naopak 63 % seniort tvrdi, Ze nadmérny hluk v okoli jejich bydlisté neni.

Bezbariérové prostredi je znakem vyspélé spolecnosti. Bezbariérovost venkovniho prostiedi
a verejnych budov ma velky vliv na mobilitu senior(, nezavislost a v neposledni fadé

bezpecnost.

Celych 94 % seniort tvrdi, Ze se mohou bez vétsich potiZi dostat z bytu na ulici a zpét. Naproti
tomu 4 % seniort se z bytu ¢i zpét dostdvd s mensimi potizemi a zbyvajici 2 % se bez vétsich

potiZi z bytu nedostanou.

Celkem 83 % seniortu uvddi, Ze ve mésté existuje dostatek prechodl, kde mohou bezpecné
prejit silnici. DalSich 14 % tvrdi opak.

Daleko nebezpecnéji seniori vnimaji moZnost vzdjemnych srdzek s cyklisty. Celkem
35 % seniort tyto situace vnimd jako nebezpecné, dalsich 61 % si mysli, Ze se chodci s cyklisty

neohroZuji.

Nejvice nespokojeni jsou seniofi s poctem verejnych WC. Celych 64 % seniori uvddi, Ze po
meésté neni dostatek verejnych WC. Pouze 19 % tvrdi, Ze verejnych WC je dostatek. Zbylych

17 % senior( toto nedokdzZe posoudit.

DuleZitou soucasti cestovani po mésté je méstska hromadna doprava. Tuto dopravu zajistuje
Dopravni podnik mést Chomutova a lJirkova, a to kromé Chomutova a lJirkova také
v pfilehlych obcich Cernovice, Spofice, Drouzkovice a Udlice. Ve vozovém parku MHD je

10
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30 autobustd a 16 trolejbusd. VSechny vozy jsou nizkopodlazni a jsou vybaveny funkci
,Kneeling” pro nakldpéni vozu v zastdvce, coz umozinuje komfortni a bezpecny nastup
seniorll a hendikepovanych osob. VSechny vozy jsou také vybaveny ploSinou pro snadny
nastup cestujicich na invalidnim voziku. K lepsi orientaci cestujicich pfi jizdé MHD slouZzi
akusticka hlaseni o aktualné obsluhované a nasledujici zastavce. Vozy pofizené v roce 2018
(15 trolejbust a 10 autobust) jsou navic vybaveny Sirokouhlymi informacnimi LCD panely, na
kterych se zobrazuje pribéh linky. Nevidomi nebo slabozraci cestujici se mohou orientovat
pomoci akustického systému , Tyfloset”. Pfi pfijezdu vozu do zastdvky cestujici na povelovém
vysilaci stisknutim tlacitka vysle signdl do pfijimace, ktery je umistén pod kapotou vozu. Poté
se z vnéjsiho reproduktoru vozu ozve hlaseni o Cisle linky a sméru jizdy. Osoby od dosazeni
véku 70 let maji rocni kupon MHD zdarma. Zastavky MHD jsou v majetku mést a obci.
Ne vSechny jsou v soucasnosti bezbariérové, ale u nové budovanych a rekonstruovanych

zastavek se spliuji podminky bezbariérovosti dle norem.

To, Ze MHD je dostupnd a zastdvky nejsou daleko je presvédceno celych 95 % seniort. Pouze
3 % seniort vyse zminéné vnimad negativné a 2 % seniort nevi nebo nedokdZi toto posoudit.

Celkem 83 % senior( sdéluje, Ze se mohou MHD jednoduse dostat vsude, kam potrebuji.
Dalsich 13 % tvrdi opak a 4 % toto nedokdzi posoudit.

| presto, Ze dosud nejsou vsechny zastdvky bezbariérové, 79 % senioru uvddi, Ze zastdavky
MHD umoZiuji nastoupit i vystoupit pohybové znevyhodnénym obyvateliim. Dalsich
14 % seniort s timto naprosto nebo spiSe nesouhlasi a 7 % vyse zminéné nedokdZe posoudit.

Od zari 2018 zacaly Socidlni sluzby Chomutov poskytovat prepravu seniorll a osob se
zdravotnim postizenim sndzvem SoS doprava. Tuto sluzbu mohou vyuZivat seniofi
nad 70 let a zdravotné postizeni od 1 roku véku k prepravé k Iékariim, na urady, do skol, ale
i do knihovny ¢i na hrbitov. Cena jizdného je stanovena na 30,- K¢ za jizdu jednim smérem.

V roce 2019 bylo v Chomutové osazeno 12 verejnych WC (napf. v budovach magistratu, ve
vétsSich ndkupnich stfediscich, Rocknet Aréné a dalSich) tzv. Euroklicem. Tyto prostory
nasledné zajistuji osobam se snizenou schopnosti pohybu rychlou a distojnou dostupnost

verejnych socidlnich a technickych kompenzacnich zafizeni.

1.5.2 Bydleni

Seniofi patfi mezi nejohrozenéjsi skupinu, kterd je zatizena finan¢nimi vydaji na bydleni.
S pfichodem starobniho dlchodu se snizuji jejich financ¢ni pfijmy, coz ma nasledné dopad na
kvalitu jejich Zivota a ¢asto na mozZnost hradit ndklady spojené s bydlenim. Zakladnimi

11
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problémy seniorl jsou finanéni a zdravotni problémy, nakladovost bydleni a charakteristika
bydleni z hlediska bezbariérovosti.

Z vysledku Setreni vyplyvd, Ze 82 % seniort nechce ménit své bydleni. Dalsich 10 % o zméné
bydleni uvaZuje, ale nic vtomto sméru nepodnikd a 8 % seniorti o zméné bydleni uvaZuje a jiz
md rozjednané nové bydleni. Jako hlavni divod pro zménu bydleni seniofi uvddéji
nevyhovujici bydleni vzhledem k jejich zménénym potiebdm (26 %), jako je Spatny zdravotni
stav, bariéry apod. Ndsleduje financni ndrocnost bydleni (20 %). Celkem 12 % senior(i chce
byt blie rodiné nebo prdtelum a stejné procento seniorli chce néjakou zménu. Celych
9 % senioru se chce stéhovat kvili vnéjsim okolnostem, jako je napf. ndtlak majitele bytu,

zména vlastnika bytu apod.

Seniorlim, ktefi vyZaduji komplexni péci, je v Chomutové k dispozici Domov pro seniory
Pise¢na s kapacitou 166 lUzek. Vékova hranice je stanovena nad 60 let. Zdjem o tento typ
bydleni kazdym rokem mirné stoupd. V lednu 2019 bylo zafazeno v evidenci 201 zadosti,
z toho bylo 70 evidovano jako urgentnich.

Dalsim typem bydleni jsou malometrazni byty v Domé s pecovatelskou sluzbou Merkur,
které jsou uréeny osobdm se snizenou sobéstacnosti z didvodu véku, chronického
onemocnéni nebo zdravotniho postiZeni, jejichZ situace vyZzaduje pomoc jiné osoby. Celkem
je zde 158 bytl, ztoho je 27 bezbariérovych. Zajem o tento typ bydleni je jiz nékolik let
prakticky stejny. V bfeznu 2019 bylo Odborem socidlnich véci Magistratu mésta Chomutova,

evidovano 35 zadosti.

O néjaky typ chranéného bydleni projevilo zdjem 44 % senior( z téch, ktefi uvaZuji o zméné
bydleni. Naproti tomu 21 % o této moZnosti vubec neuvaZuje a 29 % doposud nevi, zda
chranéné bydleni vyuZije nebo ne. Celych 6 % seniorti nema dostatecné informace o tom, jaké
druhy chranéného bydleni v Chomutové existuji.

1.5.3 Bezpecnost

Bezpelnost predstavuje v ramci celého Usteckého kraje jedno ze zasadnich témat. Hlavnim
organem v Chomutové, ktery ma bezpecnost na starosti, je Bezpecnostni komise Rady
statutarniho mésta Chomutova. Cilem této komise je reSeni bezpecnosti problematiky mésta
- prispivani ke snizovani kriminality v ramci katastru mésta, vyuzivani legislativnich nastroj
k eliminaci nezddoucich a socidlné negativnich jev{, zvySovani pocitu bezpecnosti obdant
a vytvoreni stabilniho systému prevence kriminality. V soucasné dobé tato komise pfipravuje
dokument Strategie prevence kriminality v Chomutové na obdobi 2020 — 2023. Tento
dokument se zafadi mezi hlavni strategické dokumenty mésta.
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V ramci socidlni problematiky mésta funguje pracovni skupina Bezpecnost, ktera je jednou
z pracovnich skupin pfi napliovani Strategického planu socidlniho zaclefiovani statutarniho
mésta Chomutova pro obdobi 2017 —2020.

Ndsledujici graf zndzorriuje, do jaké miry se seniofi citi bezpecné (riziko krddeZe, prepadeni,
ohroZeni atd.). Obecné Ize rici, Ze se seniofi nejbezpecnéji citi doma. Naproti tomu se
nejohroZenéji citi pri pohybu po mésté. Ndsleduje pocit ohroZeni v okoli domu, kde seniofri
bydli a pfi jizdé v méstské hromadné dopravé.

60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

O Naprosto souhlasim

[ Spise souhlasim

O Naprosto nesouhlasim

O Spise nesouhlasim

B Nevim

Ve svém byté  V okoli domu  Pfi pohybu po V MHD
mésté

Zdroj: Anketa pro seniory v Chomutoveé — vysledky Setfeni (2019)

V Chomutové jsou pribéziné depistazni Cinnosti vyhledavani seniofi, ktefi jsou ohrozeni
néjakou formou trestné Cinnosti, napf. domdacim nasilim, podvody, kradeZzemi atd. Nasledné
je stémito seniory zahdjena socidlni prace prostfednictvim Odboru socidlnich véci
Magistratu mésta Chomutova, ktera je zamérena na eliminaci konkrétniho druhu ohrozeni.

Vramci prevence jsou seniofi pravidelné plosné informovani o druzich trestné cinnosti
(velmi casto specificky provedené podvody a kradeze v bytech seniorlli za pomoci Isti,
ohrozeni podomnimi prodejci apod.) a 0 moznostech Gcinné ochrany.

Méstska policie Chomutov porada pravidelné setkani se seniory vdomovech pro seniory
a v klubech pro seniory. Zde provadi predndsky na téma prevence kriminality s ukazkami
sebeobrany. Soucasné jsou zde umistény tzv. Schranky pro seniory, kde se mohou seniofi
svéfit s jakymkoliv problémem, ktery nésledné Méstska policie okamzité resi. S preventisty
Méstské policie Ize také domluvit osobni setkani a rozhovor, at jde o jakoukoliv pomoc ¢i
radu.
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V nedavné minulosti byly seniorlm v ramci prevence kriminality rozddny osobni alarmy

a osaméle zijicim seniorim nad 65 let véku instalovany bezpecnostni fetizky na vstupni
dvere. V roce 2019 probéhnou prvni lekce sebeobrany zamérené pfimo pro seniory.

Jako dalsi prostredek prevence kriminality slouzi projekt ,Vas strazinik”, kdy je v kazdé
lokalité tzv. , okrskar” k dispozici na mobilnim telefonu a mailu, aby mohl pfijimat podnéty
obcan( a operativné na né reagovat. V predem vytipovanych mistech plsobi i tzv. ,asistenti
prevence kriminality”, ktefi realizuji pochlzkovou preventivni ¢innost a pfispivaji tak pocitu
bezpedi pfi pohybu po mésté.

K posilovani bezpecnosti nejen senior(, ale celé verejnosti, funguje po celém mésté od roku
1996 kamerovy dohliZeci systém, ktery zajistuje Méstska policie. Celkové Méstska policie
disponuje 102 kamerami a ddle 6-ti mobilnimi terminaly.

1.5.4 Zdravotnictvi a zdravotni péce

Nejdllezitéjsi oblasti z hlediska kvality Zivota seniorl je zdravi. Celkem 55 % senioru uved|o,
Ze je trdpi zdravotni problémy, které je omezuji v kaZdodennim Zivoté a sniZuji tak kvalitu
jejich Zivota.

Dostupnost zdravotni péce je v Chomutové zajisténa Nemocnici Chomutov, ktera spada pod
akciovou spole¢nost Krajska zdravotni a funguje od roku 1908. Specifikem chomutovské
nemocnice je Onkologické oddéleni, které funguje od roku 1986. Pracovisté je specializované
pro lécbu zhoubnych nador( a v soucasné dobé disponuje kompletnim |écebnym vybavenim.
Spadova oblast tohoto oddéleni daleko presahuje rédmec chomutovského okresu i Usteckého
kraje. Z hlediska seniorl se jevi jako nejvétSim problémem nedostatecné rozvinutd
geriatrickd péce a na to navazujici zdravotné-socidlni sluzby. DalSim problémem je
nedostatecny pocet lGZek nasledné péce. V poslednich letech se zvySuje problém
dostupnosti lékarské péce zejména u praktickych a zubnich Iékafu.

Celkem 45 % senior( je ,rozhodné spokojeno” s péci svého praktického lékare, dalSich
43 % hodnoti svou odpovéd' jako ,spise ano”. Velmi nespokojena s péci praktického Iékare
jsou 2 % senior( a dalsich 9 % je spise nespokojeno. Péci odbornych lékart — specialisti
seniofi hodnoti podobné, nejvice se liSi pouze v negativhim hodnoceni ,spiSe ne”, kdy toto
uvddélo 17 % seniort (,rozhodné ne” uvadélo 5 % seniort, naproti tomu ,rozhodné ano”

41 % a ,spise ano” 35 % seniori).

Seniori, ktefi byli v poslednich 3 letech hospitalizovani taktéZz hodnotili pfistup a ochotu
persondlu a kvalitu lékarské a oSetfovatelské péce. Pouze 19 % seniort hodnoti pfistup
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a ochotu persondlu velmi dobrfe. DalsSich 57 % je hodnoti jako ,spiSe dobfe”. Jako ,velmi
sSpatny“ ohodnocuje pristup a ochotu persondlu 6 % seniort a 11 % ji hodnoti ,spiSe Spatné”.
Kvalitu lékarské péce velmi pozitivné hodnoti 27 % senior a 52 % ji hodnoti jako ,spise
dobre”. Oproti tomu 4 % seniori hodnoti kvalitu Ilékarské péce velice negativné
a 10 % seniort ,spise Spatné”. Kvalita osetfovatelské péce byla ohodnocena seniory hure, kdy
plnych 25 % senior( povaZuje osSetfovatelskou péci za ,spise Spatnou” a 7 % za ,velmi

VP4

Spatnou”. Oproti tomu 42 % ji hodnoti , spise dobre” a 17 % senioru jako , velmi dobre”.

V roce 2019 se Chomutov pfipojil do projektu , Seniorska obalka®, ktery byl vytvoren jako
podpora socidlné zdravotniho pomezi. ,,Seniorska obdlka“ je formulafem, do kterého seniofi
(i za pomoci pfibuznych, praktického lékafe nebo socidlniho pracovnika) vyplni zakladni
udaje o svém zdravotnim stavu, uzivanych lécich, kontakty na své blizké osoby a praktického
|ékare. Obdlku pak umisti na pfedem uréené misto — na vstupni dvefe nebo na lednici. Tyto
dilezité udaje poslouzi nasledné v pripadé zasahu zachranard v domacnosti.

1.5.5 Socidlni péce

Rozvoj socialnich sluzeb pro seniory je v Chomutoveé zajistén prostfednictvim stfrednédobého
strategického materidlu Komunitni plan rozvoje socidlnich a souvisejicich sluzeb ORP
Chomutov 2018 — 2021. V oblasti socidlni péce se Setfeni zamérilo predevsim na
sobéstacnost seniort, a to predevsim v péci o domdcnost (uklid, vareni), na pomoc
s nakupem, s dopravou, doprovod k lékari apod. Celkem 49 % seniort je zcela samostatnych
a pomoc nepotrebuje. Dalsim 10 % seniorl s péci také nikdo nepomdhd, ale pomoc by
uvitalo. 11 % seniorli pomdhd blizkd osoba v rdamci spolecné domdcnosti, i kdyZ jsou
sobéstacni. Dalsim 12 % senior( pomdhd blizké osoba v ramci spolecné domdcnosti, protoZe
tyto cinnosti sami nezvldadaji. Celkem 5 % senior(i pomdhaji pribuzni, sousedé nebo znami,
protoZe péci o domdcnost jiZz sami nezvilddaji. 13 % senioru vyuZivd profesiondini pracovniky

(pecovatelskou sluzbu) nebo pracovniky v ramci charity.

Zcela dominujici jsou starosti seniord se zdravotnim stavem, nasledky nemoci ¢i celkové se
zdravotnimi problémy zplsobenymi stafim. K tomu je nutné prizplUsobit dostupnost zejména
registrovanych socidlnich sluzeb, at uzZ se jedna o sluzby ambulantni, pobytové nebo terénni.
Okruh sluzeb, které seniofi vyuzivaji je pomérné uzky a vyplyvd z homogennich potreb cilové
skupiny — domov pro seniory, domov se zvlastnim rezimem, denni stacionaf, odlehcovaci
sluzba, pecovatelska sluzba, osobni asistence a odborné sociadlni poradenstvi. Ktomu je
potfeba navazat rozsifujici aktivity jako jsou SoS doprava, kluby seniorll, pljcovna
kompenzacnich a rehabilita¢nich pomucek, apod.
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Obecnym trendem poslednich let je pomahat seniorim co nejdéle Zit v jejich pfirozeném
prostiedi. To klade dliraz na rozsifeni zejména ambulantnich a terénnich sluzeb, ale také na
potfebu systémové pomoci pecujicim rodinnym pfislusnikiim. Podpora témto rodinnym
pfislusnikim vSak neni dostatecné rozvinuta, stejné jako systémovost v zajisténi domaci

oSetrfovatelské péce.

Jednim z efektivnich opatfeni je rozsifeni provozni doby u pecovatelské sluzby, k némuz
doslo v poslednich letech spolu s navySsenim poctu pracovniki (v Chomutové jsou 3
organizace, které tuto sluzbu vykonavaji).

Pro Uplny prehled je v pfiloze €. 1 pfilozen Prehled vSech socidlnich a souvisejicich sluzeb pro
seniory v Chomutové.

1.5.6 Vzdélavani, kultura a sport

Seniofi si mohou v Chomutové vybirat z celé fady vzdélavacich, kulturnich, sportovnich a
dalSich aktivit. V souvislosti s kulturnim a sportovnim vyZitim seniort celkem 35 % senioru
uvedlo, Ze se za posledni rok zucastnilo kulturnich akci, ddle 20 % senior( spolecenskych akci
a stejny pocet sportovnich akci, 11 % vzdélavacich a 20 % senior( dalSich akci, jako jsou

vdnocni trhy, farmdrské trhy, akce pro seniory v divadle ¢i ndvstéva knihovny.

Mezi tradi€ni seniorské aktivity v Chomutové patfi Univerzita stfedniho véku, Akademie
3. véku, Akademie uméni a kultury pro seniory, soutéz rucnich praci seniori ART SENIOR
Chomutov, Turnaj v pétanque, Zahradni slavnost v Domové pro seniory Pise¢na, zdbavné
vzdélavaci den se spolecenskou vecerni akci Chomutov svym seniorim, hudebné-tanecni
soutéz Tanéime a zpivame v kazdém véku, sportovné-védomostni soutéz Déti a seniofi jdou
za poznanim, tanecni zabava Silvestr seniorl, Zdravotni cvi¢eni pro kazdého a spousty
dalSich. DuleZitou akci je také Setkani seniorli s odborniky, kde prednasejici seznami seniory
s moznosti vhodnych socidlnich davek nebo s problematikou socidlniho poradenstvi a
bezpetného Zivota ve mésté. Celkem 32 % senior(i zastdvd ndzor, Ze v Chomutové chybi
smyslupind nabidka aktivit pro jejich vyuZiti. Oproti tomu 29 % je s nabidkou aktivit zcela
spokojeno a 35 % ,,spise spokojeno”. Mnoho seniort uvddélo jako chybéjici moZnost poucit se
o novych technologiich a elektronice jako jsou PC, mobilni telefony, platebni karty,

internetové bankovnictvi apod.

Urcity nedostatek lze spatfovat v roztfisténosti nabidky jednotlivych aktivit. Seniofi si museji
vyhledavat dil¢i nabidky, propagace akci je spiSe nesystémova. Neexistuje zZadny souhrnny
prehled, kde by si senior mohl vybrat akce, které ho zajimaiji.
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1.5.7 Inkluze seniora

Exkluzi (socidlnim vyloucenim) jsou seniofi obecné ohroZeni vice nez vékové mladsi
obyvatelé. Je to dano souhrnem nékolika v pfechozich oblastech jiz zminovanych faktoru,
kterymi jsou nedostatek financnich prostredk(l, zhorSeny zdravotni stav, snizeni mobility
apod. S nedostatkem financnich prostredk( se potykd 42 % senioru, z toho ve velké mire
18 % seniori. Pouze 25 % seniort uvedlo, Ze se s nedostatkem financnich prostredku
rozhodné nepotyka.

Mezi dalsi vlivy, kterd maji vyznamny dopad na Zivot seniorl z pohledu exkluze, Ize
povazovat chybéjici smysluplnou ndplf Zivota, osamélost a diskriminaci na zakladé véku.
Celym 26 % seniort chybi smysluplnd ndplh Zivota. Oproti tomu 40 % seniort rozhodné
smysluplnd ndpln Zivota nechybi a 34 % senior(i uvedlo jako odpovéd ,spiSe ne”. Plnych
10 % senior( se citi osaméle a trpi nedostatkem kontakti s lidmi a dalSich 18 % senioru
pocitem osamélosti trpi ¢dstecné. Celkem 18 % senioru uvedlo, Ze jiZ zazZilo diskriminujici
chovdni vici své osobé. Oproti tomu 54 % seniori se s diskriminujicim chovdnim nesetkalo.

K zamezeni socialni exkluze je dulezitd podpora proseniorskych aktivit na mistni Urovni
véetné podpory aktivit smérujicich k posilovani mezigenera¢nich vazeb (napf. Rodinné
zapoleni, Seniorpas, Seniorsky parlament + dalsi aktivity uvedené napf. v oblasti Vzdélani,
kultura a sport). Pokud se seniofi akci neucastni, tak je to prevdzné z divodi, Ze nemaji
dostatek financi (16 %), nedovoluje jim to zdravotni stav (22 %), je pro né problematické se
dopravit na misto kondni (14 %), nedozvi se o tom, Ze se akce konaji ( 24 %), akce, které se
konaji, je nezajimaji (11 %), nebo nemaji ¢as, protoZe maji jiné povinnosti (5 %). Dalsich
8 % seniort uvedlo jiné divody jako napf. mdlo akci dopoledne, mdlo volnych mist pro cviceni
pro seniory, po setméni se neciti bezpecné, mdlo kultury pro seniory, péce o invalidniho
partnera nebo maji jednoduse jiny program.

Velmi duleZitou aktivitou je Klub seniord Chomutov, kde se schazi nékolik pracovnich skupin
v celkovém poctu cca 400 osob. Velkou potfebou je vybudovani Gcelového zafizeni pro jejich
¢innost s tim, Ze stavajici prostory v DPS Merkur (jidelna) jsou nevyhovujici, nebot nemaji
dostatecnou kapacitu.

Velky vyznam pro efektivni traveni volného ¢asu a udrzeni kontaktu se socialnim prostfedim
ma Seniorsky parlament, ktery se schdzi 1x za 2 mésice a obsahem ¢innosti je predevsim
verejné déni ve mésté a Ucast seniorli na ném.
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Neméné dilezZitou soucdsti podpory proseniorskych aktivit je dostupnost informaci, které se
mohou tykat nejenom riiznych moZnosti trdveni volného cCasu, ale napr. i reseni Zivotnich
situaci. Nejvice informaci seniofi zjiStuji z radni¢nich novin — Chomutovské noviny (32 %).
Druhym nejéastéjsim zplsobem zjistovdni informaci jsou informace od rodiny, prdtel a
zndmych (19 %). Ndsleduje internet (18 %), sledovani vyvések a reklamnich paneli (16 %).
V neposledni fadé seniori ziskdvaji informace z televize, rddia a tisku (14 %). Nékteri seniori
uvadeéli jako zdroj informaci kluby seniord.
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1.6 SWOT analyza

Silné stranky

Slabé stranky

existence dokumentu Koncepce
proseniorské politiky SMCH na obdobi
2019 — 2023, schvalena ZM

strategické planovani samospravy
vstficnost mésta k volnoc¢asovym
aktivitdm senior(

komunitni planovani v oblasti pro
seniory

ochota pfijimat nové trendy

Siroka nabidka terénnich, pobytovych a
ambulantnich socialnich a navazujicich
sluzeb

podpora a poskytovani socialnich a
navazujicich sluzeb v pfirozeném
prostreni

Siroka nabidka vzdélavacich, kulturnich a
sportovnich aktivit

kvalifikované poradenstvi

podpora zajmovych cinnosti senior(
(napft. kluby seniorli a Parlament
seniorl)

existence univerzit tfetiho véku
nabidka slevovych systému pro seniory
(napft. Senior pas, jizdné v MHD)
existence bytd zvlastniho urceni
dostupnost zelené a sité cyklostezek
podminky pro plnohodnotny Zivot
seniorl — aktiviza¢ni programy, klubova
¢innost atd.

existence fitparku

informovanost o nabidce sluzeb pro
seniory v ramci radnicnich novin

Siroka nabidka poradenskych sluzeb
(socidlni poradenstvi)

prohlubujici se demografické starnuti
mésta s progndzou dalsiho starnuti
(rostouci podil obyvatel nad 60 let a
zaroven Ubytek obyvatel do 14 let)
nabidka ndjemniho bydleni, ale pro
spoustu senior(l finan¢né nedostupna

do budoucna nedostacujici nabidka kapac
domovl pro seniory a domt

s pecovatelskou sluzbou ve srovnani

s poptavkou

znacny podil senior( vyjadfujicich pocit
ohrozeni pfi pohybu po mésté a pfi jizdné
MHD

trestna ¢innost pachana na seniorech
rdst zdravotniho omezeni seniorfi

s postupnym vékem

omezené moznosti zaméstnavani seniord
absence komplexniho prehledu
vzdélavacich, kulturnich, sportovnich a
volnocasovych program( a aktivit na
urovni celého mésta

maly zdjem senior( o zapojeni do
dobrovolnické ¢innosti

nizky pocet dobrovolnikd

ekonomické postaveni seniorl a jejich
ohrozeni exkluzi

chybéjici smysluplna naplh Zivota pro
zhruba Ctvrtinu seniorl ve mésté
diskriminujici chovani vici senioriim
nedostatek kvalifikované pracovni sily

v oblasti naplfiovani volného ¢asu senior(
nizky zajem seniorl o verejny a
spolecensky Zivot

it
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Prilezitosti

Hrozby

existence socialniho bydleni

intenzivnéjsi rozvoj seniorského bydleni (s
vyuzitim evropské nebo statni dotacni
podpory)

podpora domaécich pecovatell ze strany
vefejné spravy

viceleté financovani neziskovych organizaci
zameérujicich svou ¢innost na seniory

SirSi podpora ¢astecnych pracovnich
Uvazkl nebo flexibilnich forem
zaméstnavani ze strany verejnych i
soukromych instituci

vy$Si aktivita proseniorskych organizaci
(Seniorsky parlament, kluby senior()
aktivizace seniorl ve smyslu zajmu o
smysluplné traveni volného casu
preneseni dobré praxe aktivizace seniort

z jinych mést a ze zahranici

zvyseni zajmu obyvatel o mezigeneracni
aktivity, preddvani zivotnich zkusenosti
Sirsi podpora a propagace dobrovolnictvi ze
strany statnich i neziskovych organizaci
zlepseni informovanosti senior(l o rlznych
proseniorskych akcich

zvysSeni osvéty v oblasti zdravotni prevence
a udrZovani dobré fyzické kondice

zvyseni osvéty v oblasti feSeni domaciho
nasili, pfedluzeni, podvodu atd.
propojovani sektoru socidlnich sluzeb s
verejnosti

financni situace senior( (rostouci Zivotni
naklady)

rostouci ageismus ve spolecnosti véetné
pfimych forem trestné ¢innosti (napf.
domaci nasili)

nezajem seniorll o aktivni Ucast na
spole¢enském Zivoté

nezajem poradatell organizujici aktivity
pro seniory

rostouci pocet senior(, ktery jsou zavisli na
pomoci jinych osob a sluzeb

postupné prohlubovani socialni exkluze
urcitych skupin senior(
pretrvavajici legislativni nedoreseni
systémové podpory rodinné péce o seniory
omezeni nebo ruseni aktivit a opatfeni pro
seniory z divodu omezeni finanénich
rozpoctl

zvysujici se mira zadluZenosti seniord
narUstajici poCet osob, které nebudou mit
narok na vyplatu dichodl

absence navaznosti socidlnich a
souvisejicich sluzeb na zdravotni péci
vyssSi mira izolace seniori v domacim
prostiedi
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2 NAVRHOVA CAST

Velkym spole¢nym cilem niZze uvedenych proseniorskych aktivit je zajistit senior(im
rdznorodé moznosti, jak kvalitné prozZit prodluzujici se obdobi seniorského véku.

Smyslem je zajistit, aby seniofi tuto ¢ast Zivota vnimali jako plnohodnotnou, citili se potfebni
a uméli smysluplné vyuzivat svij volny cas.

2.1 Priority a opatfeni

2.1.1 Prostiedi pro Zivot — verejny sektor, bezbariérovost, doprava

Popis opatreni Verejné prostory nabizeji bezpecény pohyb seniori po mésté, predevsim

v podobé rozsifovani bezbariérového prostredi. Vefejné prostranstvi je
vybavovano potifebnym mobilidfem, aby pohyb venku nebyl pro seniory
spojeny s prekondvanim prekazek.

Konkrétni opatreni 1.1.1 Rozsifovani bezbariérového prostiedi ve mésté — bezbariérovost
vefejnych budov, chodnikd, lavicek, zabradli atd.

1.1.2 Rozsifeni poctu verejnych WC

1.1.3 Vytvaret prostiedi pro pasivni i aktivni setkdvani volnocasovych

aktivit seniorl

1.1.4 Dlouhodobé vytvaret a zajistovat podminky pro neformalni
setkavani seniorll — nalezeni prostor pro setkavani Klubu seniort
(min. 100 mist)

Finanéni zdroje Rozpocet statutarniho mésta Chomutova
Dotacni tituly
Fondy podporujici proseniorské organizace
Termin realizace 2019 - 2023
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Popis opatreni

MHD je plné bezbariérova, véetné zastavek a zajistuje obcanskou
vybavenost seniord v rdmci celého mésta. Vyhovujici MHD pro seniory a
jeji vyuzivani prispiva k bezpecnosti cestujicich i silnicniho provozu.
Seniofi vyuZivaji slevy pro cestovani v MHD.

Konkrétni opatreni

1.2.1 UdrZeni bezbariérovych trolejbust a autobusl v ramci MHD

1.2.2 Zvyseni poctu bezbariérovych zastavek

1.2.3 UdrZeni stavajici slevy v ramci MHD — seniofi nad 70 let zdarma

1.2.4 UdrzZeni SoS dopravy neboli tzv. Taxik pro seniory

1.2.5 ZlepsSovani bezpeéného pohybu seniord pfi pési a cyklistické dopravé
ve mésté

Financni zdroje

Rozpocet statutarniho mésta Chomutova
Dotacni tituly
Fondy podporujici proseniorské organizace

Termin realizace

2019 - 2023

2.1.2 Bydleni

Cil2.1

Mésto ma dostatek kvalitnich bytl pro seniory.

Popis opatreni

Z dlivodu nizsich pfijmU, zdravotnich problému a ubyvajicich sil se zvysuje
poptdvka seniorli po bytech zvlastniho urceni. Mésto vytvari odpovidajici
podminky pro bydleni seniord.

Konkrétni opatreni

2.1.1 Zachovani stavajicich bytd zvlastniho uréeni (Domov pro
seniory Pise¢na a DUm s pecovatelskou sluzbou Merkur), pfipadné
zvySovat kapacitu

2.1.2 Vytvareni odpovidajicich podminek pro bydleni senior(
v rdmci celého mésta a tim minimalizovat prostorovou a socidlni
izolaci senior(

2.1.3 Vytvoreni funkéniho systému vymény obecnich byt

2.1.4 Realizace poradenstvi seniordim pfi feseni jejich bytové otazky

Financni zdroje

Rozpocet statutarniho mésta Chomutova
Dotacni tituly
Fondy podporujici proseniorské organizace

Termin realizace

2019 - 2023
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Popis opatreni

Jsou realizovany aktivity zamérené na bezpecnost seniorll a na aktivity
vedouci ke zvyseni pocitu bezpeci senior(.

Konkrétni opatreni

3.1.1 Méstska policie v rdmci prevence kriminality porada prednasky

pro seniory, véetné kurzi sebeobrany
3.1.2 Poradani seminara a prednasek pro seniory tykajici se bezpecnosti
3.1.3 Udrzeni kvalitniho kamerového systému pro pocit bezpecni seniort
3.1.4 Pokracovani projektu ,,Vas straznik”

Financni zdroje

Rozpocet statutarniho mésta Chomutova
Dotacni tituly
Fondy podporujici proseniorské organizace

Termin realizace

2019 - 2023

Popis opatreni

Realizace projektl zamérenych na seniory.

Konkrétni opatreni

3.2.1 Sifeni osvéty a informovanost mezi seniory o jejich pravech

3.2.2 Poradani seminara a prednasek pro seniory tykajici ochrany lidskych
prav

3.2.3 Poradani seminara a prednasek na prevenci kriminalnich utokt

3.2.4 Prevence domaciho nasili

Financni zdroje

Rozpocet statutarniho mésta Chomutova
Dotacni tituly
Fondy podporujici proseniorské organizace

Termin realizace

2019 - 2023
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Cil41

Kvalitni zdravotni péce a jeji dostupnost senioriim. Rozsirovani
zdravotné-socialnich sluzeb.

Popis opatreni

Zvysovat kvalitu zdravotni péce a péce na pomezi zdravotné-socidlnich
sluzeb.

Konkrétni opatreni

4.1.1 Rozsifovani poskytovani zdravotné-socidlnich sluzeb

4.1.2 Vyvijeni tlaku na navyseni kapacit IGzek nasledné péce

4.1.3 Motivovat seniory k Ucasti na zdravotné-preventivnich akcich

4.1.4 Podpora vzdélavani zdravotnického personalu a socidlnich
pracovnikl v oblasti péce o seniory

Financni zdroje

Rozpocet statutarniho mésta Chomutova
Dotacni tituly
Fondy podporujici proseniorské organizace

Termin realizace

2019 - 2023

2.1.5 Socidlni péce

Popis opatreni

Vytvareni komfortniho prostfedi pro seniory, ktefi potfebuji pomoc s péci

0 svou osobu i pro osoby pecujici. Podpora mozZnosti setrvat co nejdéle
ve svém pfirozeném prostredi.

Konkrétni opatreni

5.1.1 Zajisténi podpory registrovanych a navazujicich socidlnich sluzeb

5.1.2 Vzhledem k podpofe setrvani v pfirozeném prostfedi a ke zvysujici
se poptavce navySovat pecovatelskou sluzbu

5.1.3 Poskytovani poradenstvi a podpora terénni socidlni prace

5.1.4 Podpora rozvoje dobrovolnickych aktivit zamérenych na seniory

5.1.5 Vyhledavani a realizovani efektivnich moZnosti adresné podpory
rodin pecujicich o seniory

Financni zdroje

Rozpocet statutarniho mésta Chomutova
Dotacni tituly
Fondy podporujici proseniorské organizace

Termin realizace

2019 - 2023
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2.1.6 Vzdélavani, kultura a sport

Popis opatreni

Siroka nabidka vy$e zminénych aktivit podporuje kvalitni prozivani

volného casu seniorll, mezigeneracni dialog, napomaha inkluzi seniort do

spolecnosti.

Konkrétni opatreni

6.1.1 Vytvareni a organizovani zajmovych aktivit pro seniory
(vzdéldvaci, kulturni, sportovni, volnocasové)

6.1.2 Vytvareni a organizovani mezigeneracnich aktivit a akci,
mezigeneracni setkdvani

6.1.3 Sifeni osvéty o daleZitosti a vyznamu celoZivotniho vzdélavani

Financni zdroje

Rozpocet statutarniho mésta Chomutova
Dotacni tituly
Fondy podporujici proseniorské organizace

Termin realizace

2019 - 2023

Popis opatreni

Podpora aktivniho Zivota senior(, zejména moznosti zaméstnani a
dobrovolnickych aktivit.

Konkrétni opatreni

6.2.1 Podpora vzniku ,,novych a specifickych” profesi pro seniory, jako
napr. pecovatelka, spolecnice, vypomoc v domacnosti nebo
,hodinova babicka”

6.2.2 Podpora seniort v jejich dosavadni ekonomické aktivité
(zaméstnani nebo podnikani)

6.2.3 Vyuzivani profesniho a zajmového potencialu senior( a jejich
zapojeni do aktivit souvisejici s rozvojem Chomutova

6.2.4 Motivovani seniorud k intenzivnéjsimu zapojeni do dobrovolnickych
aktivit

6.2.5 Realizace kvalifikacnich kurz( pro seniory, které jsou nezbytné
pro vykon nékterych profesi (napt. peCovatel/ka, opatrovatel/ka
déti)

Financni zdroje

Rozpocet statutarniho mésta Chomutova
Dotacni tituly
Fondy podporujici proseniorské organizace

Termin realizace

2019 - 2023
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2.1.7 Inkluze seniort

Cil7.1

ZlepSeni komunikace se seniory a aktéry seniorské politiky v Chomutové,
zvyseni informovanosti seniorll o proseniorskych aktivitach.

Popis opatreni

Informovani verejnosti o vSech oblastech proseniorské politiky: legislativa
a jeji zmény, sluzby pro seniory, dotace v oblasti podpory senior(, pfima
podpora seniorli v Chomutoveé, interaktivni komunikace, podpora
mezigeneracnich vztah.

Konkrétni opatreni

7.1.1 Ztizeni webové prezentace obsahujici zakladni informace o seniorské
politice mésta Chomutova, odkazl na jednotlivé sluzby a dalsich
dilezitych informaci pro seniory

7.1.2 Ztizeni samostatného informacniho letacku o planovanych akci pro
seniory (komplexni a cilenad propagace vsech poskytovatel()

7.1.3 Informovani seniorl véetné celé vefejnosti prostfednictvim médii

7.1.4 Pozitivni prezentace seniorl a jejich aktivit v médiich

7.1.5 Systematicka propagace Cinnosti organizaci, které se vénuji seniordm

7.1.6 Podpora aktivit zamérenych na posilovani mezigeneracnich vztah

7.1.7 Motivovat seniory k intenzivnéjSimu zapojeni do organizaci hajici
zajmy seniory (napt. Seniorsky parlament)

Financni zdroje

Rozpocet statutarniho mésta Chomutova
Dotacni tituly
Fondy podporujici proseniorské organizace

Termin realizace

2019 - 2023
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ZAVER

Koncepce proseniorské politiky statutarniho mésta Chomutova 2019 — 2023 je zakladnim
voditkem pro zintenzivnéni a koordinaci prace v oblasti péce o seniory.

PFi uskutecniovani opatreni v jednotlivych oblastech intervence je potfeba brat ohled na
aktualni situaci a na celkovy vyvoj ve mésté. Koncepce je v souladu s ostatnimi strategickymi
dokumenty. Koncepce navazuje na dalsi dlilezité strategické dokumenty v socialni oblasti, a
to zejména na Komunitni plan rozvoje socialnich a souvisejicich sluzeb ORP Chomutov 2018 —
2021 a na Koncepci rodinné politiky statutarniho mésta Chomutova 2013 — 2020.

Koncepce bude pravidelné, min. jedenkrdt do roka a v pfipadé potieby ad hoc,
vyhodnocovédna. Ktomuto kroku je pristoupeno zejména z dlvodu nepredvidatelnych
udalosti ¢i zmén, které mohou realizaci ovlivnit.

Za to, Ze se napliovani nékterych cill jiz dafi, patfi podékovani vsem, kterym neni situace

seniorll v Chomutové lhostejna, zejména aktivhim partnerdm a seniorlm a samotnym
obyvatelim naseho mésta.
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SEZNAM POUZITYCH INTERNETOVYCH ODKAZU

Narodni akéni plan podporujici pozitivni starnuti pro obdobi let 2013 az 2017
https://www.mpsv.cz/files/clanky/20848/NAP 2013-2017 070114.pdf

Koncepce rozvoje socialnich sluzeb Usteckého kraje
https://www.kr-ustecky.cz/strednedoby-plan-rozvoje-socialnich-sluzeb-v-usteckem-kraji/ds-
73560/p1=204396

Strednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb v Usteckém kraji na obdobi 2019 - 2021
https://www.kr-ustecky.cz/strednedoby-plan-rozvoje-socialnich-sluzeb-v-usteckem-kraji/ds-
73560/p1=204396

Koncepce rodinné politiky Usteckého kraje 2019 - 2021
https://www.kr-ustecky.cz/assets/File.ashx?id org=450018&id dokumenty=1731540

Ramcova strategie rozvoje mésta Chomutova do roku 2020

http://www.chomutov-mesto.cz/?download= /ms-rzm-strategie-rozvoje/ramcova-strategie-rozvoje-

m-sta-2014-2024.pdf

Integrovany plan rozvoje mésta

http://www.chomutov-projekty.eu/

Komunitni plan rozvoje socialnich a souvisejicich sluzeb ORP Chomutov 2018 - 2021

http://www.chomutov-mesto.cz/?download= /i.000597/komunitni-plan-orp-chomutov-2018---

2021 fin po-pripominkach.pdf

Dlouhodoby zamér rozvoje vzdélavani a vzdélavaci soustavy a podpory zaméstnanosti na

Uzemi mésta Chomutova do roku 2020

http://www.chomutov-mesto.cz/cz/ostatni-dokumenty

Koncepce rodinné politiky statutarniho mésta Chomutova 2013 - 2020

http://www.chomutov-mesto.cz/cz/ostatni-dokumenty

Strategie Uzemi spravniho obvodu ORP Chomutov 2015 - 2024
http://www.chomutov-mesto.cz/?download=_/i.000599/sd---chomutov.pdf
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http://www.chomutov-mesto.cz/cz/ostatni-dokumenty
http://www.chomutov-mesto.cz/?download=_/i.000599/sd---chomutov.pdf
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Sociologicky prizkum kvality Zivota ve mésté Chomutov 2016
http://www.chomutov-

mesto.cz/?download= /i.000599/Sociologicky%20pruzkum%20kvality%20zivota%20ve%20meste%20
Chomutov%202016.pdf
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Pfiloha ¢. 1 — Pfehled poskytovatell socidlnich a souvisejicich sluzeb pro cilovou skupinu
Seniofi
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Priloha ¢. 1

Pfehled poskytovatelt socidlnich a souvisejicich sluzeb pro cilovou skupinu Seniofi

Nazev poskytovatele

Asociace pracovni rehabilitace €R
z.s.

Centrum pomoci pro zdravotné
postiZzené a seniory 0.p.s.

Diecézni charita Litoméfice

Domov harmonie a klidu s. r. o.

Sjednocena organizace
nevidomych a slabozrakych CR,
zapsany spolek

Socialni sluzby Chomutov,
prispévkova organizace

Spolecné proti ¢asu, o.p.s.

Zdravotni sestry a pecovatelky s.
r.o.

Nazev poskytovatele

ADRA o. p. s.

Socialni sluzba

Socialné aktiviza¢ni sluzby pro
seniory a osoby se zdravotnim
postizenim

Odborné socialni poradenstvi
Osobni asistence

Pecovatelska sluzba

Domov se zvlastnim reZimem

Socialné aktiviza¢ni sluzby pro
seniory a osoby se zdravotnim
postizenim

Domov pro seniory
Odborné socialni poradenstvi
Pecovatelska sluzba

Odlehcéovaci sluzba
Pecovatelska sluzba

Pecovatelska sluzba

Souvisejici sluzby

Vyhledavani zajemct o
dobrovolnictvi, jejich pfiprava a
Skoleni k dané cinnosti
Propojeni dobrovolnika s
pfijmovou organizaci dle potieb
organizace v¢. supervize

Akreditované dobrovolnické
programy

Adresa provozovny
Ci sidlo organizace

Revoluéni 22/20, 430 01
Chomutov

Kochova 1185, 430 01 Chomutov

Brezenecka 4804, 430 04

Chomutov

Pod Bfizami 5596, 430 04
Chomutov

Dfinovska 4606, 430 04 Chomutov

Pisec¢na 5062, 430 04 Chomutov
Kamenna 5164, 430 04 Chomutov
Bezrucova 4512, 430 03 Chomutov

Kochova 1185, 430 01 Chomutov

Kochova 1185, 430 01 Chomutov

Adresa provozovny
Ci sidlo organizace

Husovo namésti 38, 430 01
Chomutov
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Asociace pracovni rehabilitace €R
z.s.

Areal Domova Klidného Stari

Diecézni charita Litoméfice

Dobrovolnické centrum, z. s.

Kapka 97, z. s.

Klub aktivnich seniort

Socidlni sluzby Chomutov,
prispévkova organizace

Spolecné proti ¢asu, o.p.s.

Zakladni umélecka skola T. G.
Masaryka Chomutov

Zdravotni sestry a pecovatelky s.
r.o.

Stredisko knihovnickych a
kulturnich sluzeb mésta
Chomutov, prispévkova
organizace

SANCE ZiT - CHANCE BE LIVE, z.s

Magistrat mésta Chomutova,
Odbor socialnich véci

Vzdeélavani
Spolkova ¢innost

Domov klidného stari

Sluzba zdravotni domaci péce

Dobrovolnicky program Krajské
zdravotni, z.s. — Nemocnice
Chomutov, o.z.

Poradenstvi pro onkologické
pacienty

Volnocasové, vzdélavaci a
sportovni aktivity pro seniory
Doprava klient(

Klub senior(i

Seniorsky parlament
Zanech stopu
Sportovni aktivity

Akademie uméni a kultury pro
seniory

Zdravotni domdci péce

Knihovnické, kulturni a vzdélavaci
sluzby

Podpora a pomoc seniorim a
osobam se zdravotnim postizenim

Socialni prace dle zak. ¢. 111/2006
Sb., o pomoci v hmotné nouzi
Dim s pecovatelskou sluzbou

KONCEPCE PROSENIORSKE POLITIKY STATUTARNIHO MESTA CHOMUTOVA

Revoluéni 22/20, 430 01 Chomutov

Lesni 5950, 430 01 Chomutov

Brezenecka 4804, 430 04
Chomutov

Prokopa Divi$e 1605/5, 400 01 Usti
nad Labem

Kochova 1185, 430 01 Chomutov

Chomutovska 409, 431 11 Jirkov

Pise¢na 5030, 430 04 Chomutov
Bezrucova 4512, 430 03 Chomutov

Kochova 1185, 430 01 Chomutov

nameésti T. G. Masaryka 1626 430
01 Chomutov

Kochova 1185, 430 01 Chomutov 1
Palackého 4995/85, Dfinovska

4606 a Lipska 2207, 430 04
Chomutov

Pod Lesem 4939, 430 03 Chomutov

Zborovska 4602, 430 01 Chomutov

Bezrucova 4512 (Merkur), 430 03
Chomutov

Zdroj: Komunitni plan rozvoje socialnich a souvisejicich sluzeb v ORP Chomutov 2018 - 2021



