
POTVRZENÍ O PRAXI
Obchodní firma nebo název právnické osoby nebo jméno a příjmení fyzické osoby
Adresa sídla: (obec, část obce, ulice, číslo popisné)
Identifikační číslo osoby: 

dále jen „zaměstnavatel“
Jméno a příjmení:
Adresa trvalého pobytu: obec, část obce, ulice, číslo popisné
Datum narození: 

dále jen „zaměstnanec“

Zaměstnavatel potvrzuje, že zaměstnanec od - 01.01.2000 do 31.12.2005 – je od 01.01.2000 doposud – osobou bezprostředně odpovědnou za řízení činnosti … popis činnosti, která je předmětem živnosti, a že po uvedenou dobu vykonával odborné činnosti náležející do oboru nebo příbuzného oboru živnosti, konkrétně … popis vykonávané činnosti.

Zaměstnavatel potvrzuje, že zaměstnanec od - 01.01.2000 do 31.12.2005 vykonával – od 01.01.2000 doposud vykonává – v pracovněprávním vztahu (při stanovené pracovní době …………. hodin týdně) – služebním - členském nebo obdobném poměru tyto samostatné odborné práce … druh práce uvedený v pracovní smlouvě, v případě potřeby i popis vykonávané činnosti.
Potvrzení vyhotoveno dne 31.12.2005
                                     Razítko, jméno, příjmení, funkce a podpis oprávněné osoby

šedě a kurzívou zvýrazněné části doplňte (vyberte) podle skutečnosti

§ 7 odst. 4 živnostenského zákona

Pokud je v rámci odborné způsobilosti vyžadována praxe v oboru, rozumí se jí pro účely tohoto zákona výkon odborných činností náležejících do oboru nebo příbuzného oboru živnosti osobou samostatně výdělečně činnou v oboru nebo v příbuzném oboru na základě příslušného oprávnění k podnikatelské činnosti, osobou pověřenou vedením obchodního závodu (dále jen „závod“) nebo odštěpného závodu, odpovědným zástupcem, osobou bezprostředně odpovědnou za řízení činnosti, která je předmětem živnosti, nebo osobou vykonávající samostatné odborné práce odpovídající oboru živnosti v pracovněprávním vztahu, služebním, členském nebo obdobném poměru (dále jen „pracovněprávní vztah“). Dobou praxe se rozumí doba výkonu odborných činností konaných v pracovním poměru po stanovenou týdenní pracovní dobu nebo souměřitelná doba výkonu těchto činností konaných v pracovním poměru po kratší pracovní dobu nebo v jiném pracovněprávním vztahu nebo s tím souměřitelná doba výkonu odborných činností osobou samostatně výdělečně činnou, osobou pověřenou vedením závodu nebo odštěpného závodu nebo odpovědným zástupcem. Za příbuzné obory se považují obory, které užívají stejných nebo podobných pracovních postupů a odborných znalostí.

